Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202602/0676

Mobilidade Interna

Ativa

Outros

Instituto para o Ensino Superior, I. P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A remuneracao auferida na entidade empregadora de origem.
0.00 EUR

FungOes inerentes a categoria de técnico superior, a desenvolver na Unidade de
Planeamento e Controlo de Gestdo, no ambito do acompanhamento de
programas e planos publicos, planeamento e gestdo estratégico, avaliacdo e
cumprimento normativo, nomeadamente:

o Colaborar no acompanhamento técnico de planos e programas publicos sob da
responsabilidade do IES;

e Participar na implementagao e controle do planeamento estratégico da IES
(Plano de Atividades; QUAR; Relatério de atividades; Avaliacdo da satisfagdo dos
clientes);

o Participar na aplicagdo, acompanhamento e avaliagdo dos instrumentos do
Programa de Cumprimento Normativo do IES e das obrigagdes decorrentes do
Mecanismo Nacional Anticorrupgao;

» Colaborar na elaboragdo de estudos, pareceres, contelidos técnicos, analiticos
e informacionais, com diversos graus de complexidade.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Serdo aceites licenciaturas de diversas areas académicas

Area Tematica

Area Tematica Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto para o 2
Ensino Superior, I.
P.

Avenida Duque de
Avila, 137

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1069016 LISBOA Lisboa Lisboa



Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacgao Profissional

Outros Requisitos: Outros Requisitos:
e Experiéncia profissional de pelo menos 3 anos;
 Experiéncia em métodos e técnicas de recolha e andlise da informagdo;
¢ Conhecimentos do Microsoft Office como utilizador;
» Capacidade de analise e sentido critico;
» Espirito de iniciativa, capacidade para trabalho auténomo e em equipa.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@erasmusmais.pt
Contacto: Esclarecimento de duvidas através do e-mail referido
Data Publicitagao: 2026-02-23
Data Limite: 2026-03-09

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Local de trabalho: Rua Ivone Silva n.? 6 - 1.0 dto
1050-124 Lisboa

A candidatura, identificada com a mencédo “Recrutamento por mobilidade — 2 Técnicos Superiores para a Unidade de Planeamento,
Controlo e Gestao”, deve ser enviada para o seguinte enderego eletrénico: recrutamento@erasmusmais. pt

Formalizacao das candidaturas:

Requerimento dirigido a Direcdo do Instituto para o Ensino Superior, IP, com a indicacdo do endereco eletronico e do contacto
telefénico, bem como a mencgdo da modalidade de relagdo juridica que detém, da categoria, da posigdo e nivel remuneratdrios e dc
respetivo vencimento.

As candidaturas devem, ainda, ser acompanhadas dos seguintes documentos:

e Curriculum profissional com o maximo de 5 paginas;

e Copia digitalizada dos documentos comprovativos da modalidade de relagdo juridica detida, da carreira/categoria, da posicdo
remuneratdria, do nivel remuneratério e do respetivo montante, bem como das habilitagSes literarias.

Método de selecdo:
A selecdo dos candidatos é feita através de avaliagdo curricular e entrevista profissional.

Serdo convocados para a realizacdo de entrevista profissional somente os candidatos cujos curriculos profissionais sejam
considerados adequados para o posto de trabalho em causa.







