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Apresentacao da equipa

Educacao de Adultos
Equipa KA2adultos@erasmusmais.pt

KAladutos@erasmumais.pt

Chefe de Equipa

Técnicos

Isabel Joaquim

Eugénia Inacio (KA2)
Sandra Caneira (KA1l)
Telma Duarte (KA1l)
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Conhecer a audiéncia

Nome do participante
Instituicao
Porque escolhi participar na sessadao da KA2 Adultos?

Quais as minhas expetativas para esta sesséao?
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Atencao!

Esta apresentacao nao substitui ou
dispensa a consulta do Guia do Programa

Erasmus+ que sera, em caso de duvida, a
fonte oficial de todas as informacoes
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Antes de comecar ...

Conhecer ou confirmar alguma terminologia a utilizar no ambito da

Educacédo de Adultos do Programa Erasmus+
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Enquadramento

organizagdo que contratualiza uma subven¢éo do programa para financiar um projeto

Qualquer organizagéo participante que néo tenha recebido anteriormente apoio hum determinado tipo de acéo apoiada por
este Programa ou pelo seu programa antecessor (2014-2020), quer como coordenadora quer como parceira.

experiéncia formativa realizada pelo participante (existem varios tipos, por exemplo, cursos de formacéo)

Aprendizagem resultante de atividades e experiéncias didrias ndo organizadas ou estruturadas em termos de objetivos, tempo
ou suporte de aprendizagem; pode ndo ser intencional do ponto de vista do aprendente.

Aprendizagem que ocorre através de atividades de aprendizagem planeadas, onde esta presente alguma forma de apoio a
aprendizagem, mas que ndo faz parte do sistema formal de educacéo e formacéo.

(Atividade de cooperacdo transnacional)
Atividades/Eventos organizados pelas AN onde € possivel obter conhecimento sobre uma tematica, o Programa e conhecer
participantes de outros paises (networking). Cada AN é responsavel pela selecdo dos participantes (staff) e atribuicGo de apoio
financeiro. Informac¢éo sobre os eventos a financiar e critérios de selecéo no site da AN
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Enquadramento

pessoa ha organizacdo com poder legal para assinar documentos em sua representacdo
A pessoa na instituicdo designada pela mesma para responder a questbes sobre o funcionamento da instituicéo
A pessoa na instituicdo designada pela mesma para responder a questbes sobre o projeto

Todas as formas de educacgdo néo profissional de adultos, seja de natureza formal, ndo formal ou informal (para formacgéo
profissional continua, ver “EFP”/C-VET).

Qualquer adulto que, tendo concluido ou ja néo frequentando a educagdo ou formacéo inicial, regresse a algumas formas de
aprendizagem continua néo profissional (formal, ndo formal ou informal).

(Anteriormente mandato)
As organizacgbes participantes deveréo assinar um formuldrio de adeséo a organizacdo candidata. Os formuldrios de adeséo
deverdo ser fornecidos na fase de candidatura e, 0 mais tardar, no momento da assinatura da convengéo de subvengdo.
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Pontos a abordar

As quatro fases de um projeto

Analise das Necessidades e definicao de objetivos

Prioridades especificas do setor

Portal Erasmus+:

Formularios de candidatura KA210 e KA220
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« As quatro fases de um projeto

POR ONDE COMECAR?

Enriquecer vidas, alargar horizontes.
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Construir um projeto de parceria para a Cooperacao

O QUE E UM PROJETO?

EM GERAL UM PROJETO POSSUI TRES CARACTERISTICAS FUNDAMENTAIS: TEMPO (INICIO E FIM),
RECURSOS (PESSOAS, FERRAMENTAS, ETC) E TRATA DE ALGO QUE NAO EXISTIAANTERIORMENTE.

Etapas associadas:

O Planeamento (inclui; definicGo de necessidades, objetivos e publico-alvo; resultados do projeto e das
aprendizagens; formato das atividades; cronograma geral; o desenho/estrutura do projeto; um
orcamento e lump sum apropriada; o envolvimento dos parceiros e consulta da plataforma dos
resultados dos projetos Erasmus+ [verificar o que ja foi feito/inspirac¢éio para novas ideias/procura de
parceirosj)

O Preparacao (inclui plano detalhado das atividades,; programa de trabalho claro e condicbes praticas
bem definidas; cronograma e a distribuicdo clara de tarefas e orcamento correspondente para cada
parceiro; plano de Comunica¢éo entre os parceiros [como, quando, quem, ...J; considerar as diferentes
experiéncias e pericia da parceria; definicGo quem assume Coordenac¢do do projeto, e procurar oS riscos
potenciais e as medidas para os mitigar)
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Construir um projeto de parceria para a Cooperacao

O QUE E UM PROJETO?

Etapas associadas:

d Implementacao (inclui as atividades que devem ser cumpridas conforme candidatura e para atingir os
objetivos, alteracdes devem estar devidamente documentas e justificadas,; as atividades sGo executadas
com acessibilidade (Inclusé@o) e respeito pelo ambiente e com recurso ao digital.

d Acompanhamento (inclui como monitorizar, numa base regular, a qualidade e o impacto das
atividades,; verificar se o Programa de Trabalho é respeitado e antecipa eventuais alteracbées, como levar
a cabo a avaliacéo continua do projeto e dos resultados;, como avaliar o impacto, a sentir a diferentes
niveis (Instituicdo/participantes/local/regional/nacional e europeu);, como integrar os resultados nas
praticas habituais das instituicbes e a transferéncia para outros stakeholders ou setores; como
desenvolver um projeto sustentavel e como disseminar de forma abrangente os resultados por todos os

parceiros, seguindo um plano).
- Antes de “pensar” o projeto nao faz sentido pensar no financiamento -
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* As Analise das Necessidades e definicao de objetivos

Enriquecer vidas, alargar horizontes.
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Analise de necessidades

) Necessidades, significa alteracées desejadas no contexto em que funciona a instituicéo,

Q Definir as necessidades com base em evidéncias;

0 Ap0s a identifica¢Go das necessidades, estas devem ser analisadas de dois prismas:

a) Prioriza-las, em termos de beneficios esperados para a instituicéo:
I. Primarias: as necessidades tém de ser respondidas para o projeto terminar com sucesso;

Il. Secundarias: As necessidades s6 podem ser respondidas se os meios do projeto assim o
permitirem;

l1l. Efeitos colaterais: Estas necessidades podem ser atingidas de forma positiva pelo projeto,
mas ndéo sdo diretamente obtidas.

AGENCIA NACIONAL
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Analise de necessidades

b) Na candidatura, as necessidades principais identificadas devem ser definidas, quando comparadars,
entre situacdo inicial e a situac@o desejada.

) Quando as necessidades estdo identificadas, e antes de serem transferidas para os objetivos, 0s
candidatos devem levar a cabo uma avaliacéo inicial do custo total do projeto, de forma a quantificar o
apoio financeiro necessario e associar a lump sum correspondente.

AGENCIA NACIONAL
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Definicao de Objetivos realistas

(Apos definidas as necessidades e o orcamento)

Q Definir um objetivo geral, como um sumario dos beneficios a atingir (em linha com as prioridades do
Programa);

Q O objetivo geral deve ser detalhado em objetivos especificos e operacionais (constituindo o propdsito das
atividades a realizar no ambito do projeto),

Q Os objetivos do projeto devermn ser mensuraveis, atingiveis/realistas, relevantes/ diretamente ligados ao
problema e suas causas e temporais/ devem estar relacionados a uma data fixa ou periodo de tempo
preciso para permitir uma avalia¢cdo da sua realizagéo.

Q- E importante mostrar uma correlacio clara entre objetivos, atividades a realizar e
resultados a alcancgar, pois este constitui o quadro [6gico utilizado na avaliacdo da qualidade
dos projetos -

AGENCIA NACIONAL

15 | erasmus‘R) Erasmus+

PORTUGAL wocsgior ros Enriquecer vidas, alargar horizontes.



Construir um projeto Objetivos (exemplos)

Se o objetivo definido for vago e pouco mensuravel...
“Melhorar o posicionamento da organiza¢do no contexto europeu”
v’ terd de ser concretizado:
«Aumentar e diversificar o numero de parcerias internacionais em X%...»

ou

«Promover a visibilidade da instituicdo e o seu posicionamento na comunidade local envolvendo
X% da comunidade em projetos europeus...»
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Construir um projeto Objetivos (exemplos)

Se o objetivo desenhado for demasiado generalista...

Ex: "Aumentar a motivacdo e o sucesso da Educacdo de Adultos, promovendo a inclusdo através do
Programa Erasmus+"

v’ tera de se tentar especificar melhor o pretendido, por ex., desdobrando-o, usando termos
comparativos e indicadores de medida:

«Atingir x% de envolvimento de aprendentes com menos oportunidades no total de Y
mobilidades no final do ano letivo.»

ou

«Reduzir a taxa de abandono dos participantes, por comparacdo com o universo dos
aprendentes, no ano seguinte a participacéo nas mobilidades do projeto Erasmus+ KAZ2...»

17 | erasmus®) Erasmus+

PORTUGAL wocssors Enriquecer vidas, alargar horizontes.



Construir um projeto Objetivos (exemplos)

Se nao existe uma dimensao temporal no objetivo idealizado...

Ex: “Desenvolver metodologias de trabalho inovadoras, reforcando a sustentabilidade da
formacdo”

v' ela tera de ser integrada de forma a poder-se rastrear os indicadores definidos

«Aumentar o numero de staff em atividades de formacGo no estrangeiro em x% no
espaco de 1 ano»

ou

«Implementar 3 projetos de inovacéo pedagogica até 2024»

GA Enriquecer vidas, alargar horizontes.
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Construir um projeto resultados (reflexao)

Resultados sGo mudancas, beneficios, aprendizagens ou outros efeitos, que
surgem como consequéncia das atividades realizadas.

Areas onde vao incidir os resultados

« Aprendentes (Que mudancas sentirdo em resultado das suas atividades? Que novas competéncias
iréo obter? Que alteracbes irGio sofrer nas suas atitudes, opinibes ou aspiracbes?...)

« Pessoal/Staff (De que modo as atividades indicadas iréo afetar o seu desempenho? Que novas
competéncias irdo desenvolver?...)

+ Instituicoes (Que mudancas ocorreréio nas organizacbes de acolhimento como resultado das
atividades? Que novas ou melhoradas parcerias seréo geradas? De que modo podem os
procedimentos em vigor ser alterados ou melhorados?)

« Sistémicas (Que efeitos terdo os resultados do projeto na legislacdo ou nas politicas em vigor? Que
efeitos teréo os resultados do projeto nas instituicbes?)

AGENCIA NACIONAL
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Construir um projeto resultados (reflexao)

Aprendentes

Exemplos de resultados expectaveis ,
P P - melhor desempenho na aprendizagem

- motivagéo e melhoria nas atitudes

- maior espirito de iniciativa e de empreendedorismo

- melhores competéncias a nivel de linguas estrangeiras

- maior sensibilizacGo para a interculturalidade

- maior consciéncia do projeto europeu e dos valores da
UE

Pessoal docente e ndao docente - mais competéncias digitais...

- diversificac@o de métodos de ensino e praticas inovadoras

- aumento do trabalho colaborativo e de estratégias colaborativas

- maior capacidade para abordar as necessidades das pessoas com menos oportunidades

- compreensdo mais ampla de tipos de organizacGo escolar, praticas, politicas e sistemas
educativos

- maior compreenséo das interligacbes entre a educacéo formal, nGo-formal e informal

- maior compreenséo e capacidade de resposta face a diversidade social, linguistica e cultural

- mais competéncias linguisticas e digitais....
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Construir um projeto resultados (exemplos)

Exemplos de resultados expectaveis (cont.)

Instituicoes

- maior capacidade de atuac@o a nivel europeu/internacional (melhores capacidades de gestéo e
estratégias de internacionalizagdo, refor¢o da colaboragdo com parceiros de outros paises, ...)

- melhores qualificacbes do pessoal docente: praticas e métodos mais aperfeicoados e inovadores,
proporcionando programas mais aliciantes para os aprendentes

- um ambiente mais colaborativo, moderno, dindmico, empenhado e profissional no seio da
organiza¢do, aberto a integracdo de boas praticas, novos métodos de trabalho e a criagdo de
sinergias com outras organizagoes

- planeamento estratégico do desenvolvimento profissional do respetivo pessoal, com base nas

necessidades individuais e nos objetivos das organizac¢ées
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Construir um projeto Indicadores (exemplos)

v Mobilidade de aprendentes

Importante ndo é apenas o n.° de aprendentes em mobilidade, mas também as competéncias
adquiridas, i.e., o reconhecimento dos resultados de aprendizagem podem ser um bom
indicador.

Indicador: volume da mobilidade e o seu crescimento
Ex. quantitativo:

- % de n.° de aprendentes que estiveram em mobilidade durante 1 semana por compara¢do ao
n.° de aprendentes inscritos nesse ano

Ex. se o objetivo estratégico for mais qualitativo:

- n.°de projetos de desenvolvimento e acbes empreendidas para melhorar a qualidade das
mobilidades em reuniGes transnacionais
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Construir um projeto Indicadores (exemplos)

v" Mobilidade de pessoal

A mobilidade ao nivel da gestdo, das chefias intermédias ou de pessoal educativo contribui

ativamente para atingir objetivos estratégicos no Gmbito da internacionalizacdo: atitudes,
competéncias linguisticas, compromisso...

Indicador: volume de mobilidade de pessoal
Ex. quantitativo:

- aumento do n.° de mobilidades gestGo e/ou chefias intermédias em x%

Ex. qualitativo.

- projetos ou a¢bes desenvolvidas no seguimento da participa¢do do pessoal nhuma ac¢do de
formacéo
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Construir um projeto Indicadores (exemplos)

v Desenvolvimento internacional interno

Internacionalizacdo refere-se, por exemplo, a provisGo de formacdo em lingua estrangeira, a
mobilidade mista, a integracdo de aprendentes imigrantes e da sua cultura nas ofertas formativas, a
cooperacdo inter-regional/ local, e/ou a introduc¢@o de materiais de (ou sobre) fontes internacionais
no ensino.

Indicador: volume de atividades com "fator" internacional

Ex. quantitativo:

- n.° de ofertas ou cursos nos quais foram integradas atividades internas com alguma forma de
internacionalizagGo (ensino bilingue/CLIL; atividades de mobilidade virtual, ensino em rede,
materiais, abordagens, metodologias com enfoque na internacionaliza¢do).
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Construir um projeto Indicadores (exemplos)

INDICADORES QUALITATIVOS

Exemplo de objetivo: mel/horia do processo de ensino-aprendizagem

grau de satisfacéio dos aprendentes

relatorios qualitativos de projetos de parcerias e mobilidades
feedback de parceiros do projeto ou de pares

expectativas da frequéncia na formacéo

iquecer vidas, alargar horizontes.
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Construir um projeto Indicadores (exemplos)

INDICADORES QUANTITATIVOS
Exemplo de objetivo: desenvolvimento do processo de internacionalizacao

= volume de mobilidades de aprendentes/pessoal, face ao universo discente/docente da
instituicdo

= n.°de disciplinas onde foram introduzidos “fatores” de formacGo internacionais (formagdo
em lingua estrangeira, mobilidades virtuais, recurso a métodos de trabalho diferentes

= resultados nas disciplinas de lingua estrangeira

= n.°de projetos internos que derivam deste

= n.°de parceiros internacionais

AGENCIA NACIONAL
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Atividades elegiveis

O Gestao de projeto

d Atividades de aprendizagem

d Atividades de formacao e Ensino
O Reunides e Eventos

O Atividades de partilha de resultados
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Candidatura KA210 : Enquadramento légico
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CANDIDATURA

PARCERIAS DE PEQUENA DIMENSAO (KA210)

. s Activities / Expected
Objectives - deliverables - Results

Enriquecer vidas, alargar horizontes.
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Candidatura KA220 : Enquadramento légico
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CANDIDATURA
PARCERIAS DE COOPERACAO (KA220)

Project management Work package

+ Project methodology + Objectives

« Organisation of the partnership - Activities/Deliverables

- Budget management + Quantitative result indicator
+ Timeline - Qualitative resultindicator

AGENCIA NACIONAL
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PARCERIAS DE COOPERACAO (KA220)

LOGICAL FRAMEWORK

Work Package
2

e Activity 2.1
& Activity 2.2
e Activity 2.3

Expected
results
2

e Indicator 2.1

e Indicator 2.2

AGENCIA NACIONAL
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CANDIDATURA

GENERAL OBJECTIVES

Specific

Objective
2

e Activity 3.1
e Activity 3.2
e Activity 3.3
e Activity 3.4

e Activity 4.1

e Activity 4.4

e Activity 4.2
e Activity 4.3

¥

e Indicator 3.1
e Indicator 3.2
e Indicator 3.3

v

Indicator 4.1

Indicator 4.2
Indicator 4.3
Indicator 4.4




CANDIDATURA

PARCERIAS DE COOPERACAO (KA220)

Period 1 Period 2 Period 3 Period 4

s N0

Work
package 1 Act

= =
Act -
Act .
pa ::ftf(g ;ke 2 EE ' |— : i

Act

Act .
Work |

P = Act 3. I
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CANDIDATURA PARCERIAS DE COOPERACAO
(Exemplificacao distribuicao verba)

o] ey e ] e |t

40.000 20.000 10.000 10.000 80.000
50.000 20.000 30.000 120.000
10.000 50.000 70.000 30.000 160.000
10.000 15.000 5.000 10.000 40.000
Total 110.000 105.000 115.000 70.000 400.000
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Modelo para refletir na

preparacao da candidatura

Work Budget Activities Indicators Reported results | Evidence
Package share (incl. impact)
WP 2 25% 1.1
1.2
WP 3 25% 2.1
2.2
2.3
WP 4 30% 3.1
3.2
Erasmus+
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iquec

er vidas, alargar horizontes.




- Prioridades especificas do setor

Enriquecer vidas, alargar horizontes.
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PRIORIDADES -
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PRIORIDADES -
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« Formularios de candidatura KA210 e KA220

Enriquecer vidas, alargar horizontes.
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P R 0 G RA M A E RAS M U S 'I' Preparacéo das Candidaturas — AN-Erasmus+ (erasmusmais.pt)

CREDEN C IAQAO / CRIAR um EU LOG I N (Registe-se para obter as credenciais EU Login, consulte o Guia do EU Login)

PROCEDER A INSCRIGAO NO PORTAL DO REGISTO DAS ORGANIZAGOES (OID) egiste a instituigao

no Sistema de Registo de Organiza¢bes (ORS) para obter o OID (Organisation ID), um cédigo de 9 digitos que identifica a entidade em todo o ciclo de vida dos projetos
descentralizados e sem o qual néo é possivel realizar a candidatura)

VERIFICAR A CONFORMIDADE COM 0S CRITERIOS DO PROGRAMA

(Verifique se a organiza¢éo candidata estd em conformidade com os critérios de elegibilidade do programa/agéo-chave)

VER'F'CAR AS COND'QC)ES FlNANCElRAS E OPERAC'ONAL (Verifique se a candidatura vai ao encontro das

prioridades especificas e dos critérios de selecdo/atribuicdo de financiamento). (leia também a Parte C do Guia e o Guia do Avaliador).

PREENCH ER E SUBM ETER O FORMULARIO DE CANDIDATURA (A apresentacdo de candidaturas é realizada

eletronicamente na Plataforma Erasmus+ no espaco de cada setor e serd validada a ultima submissGo antes do final do prazo. S6 seréo aceites candidaturas
submetidas eletronicamente até a data e hora limite indicada no_convite de abertura. Qualquer dificuldade de submisséo deve ser reportada a Agéncia Nacional)
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https://erasmusmais.pt/candidaturas-e-projetos/preparacao-das-candidaturas/#1646415017865-154d3e44-803f
https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi
https://e727982a-38ed-4d7c-b901-8701902c2a69.filesusr.com/ugd/d8f912_7ad54891037c471a832e7cf42051f369.pdf
https://erasmusmais.pt/wpfd_file/2022-e-guide-for-experts-on-quality-assessment/
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus

Enquadramento [[HLE ElERERUEIE I dn B

EU LOGIN
EU criar perfil EU
Kols[nW https://webgate.ec.europa.eu/cas/login

ORGANISATION REGISTRATION SYSTEM
criar OID
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration

ERASMUS+ AND EUROPEAN SOLIDARITY CORPS
candidaturas
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/

| PLATAFORMA DOS RESULTADOS DOS PROJETOS ERASMUS+
8 Consultar projetos aprovados
Projects | Erasmus+ (europa.eu)

COMUNIDADE VITUAL DA EDUCA(;AO DE ADULTOS
Funcionalidades varias
EPALE | Plataforma Eletronica para a Educacao de Adultos na Europa

ik Enriquecer vidas, alargar horizontes.


https://webgate.ec.europa.eu/cas/login
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://epale.ec.europa.eu/pt

Antes / Durante /Depois da Implementacao

A IMPORTANCIA DA COMUNICAGAO

Guia criado pela CE: How to communicate YOUR PROJECT- A step-by-step guide on communicating projects
and their results -

Plan your #CommsJourney
Visualise your project
Share your project results
Evaluate your experience

YOUR PROJECT

42 era“:‘;mus@) ~ Erasmus+
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Are you applying to an Erasmus+ or European Solidarity Corps National Agency and experience issues? Please contact the National Agency in your country.

n European
Commission

Erasmus+ and European

Solidarity Corps
- HOME
ﬁ ORGANISATIONS
fﬂ OPPORTUNITIES

APPLICATIONS

ASSESSMENTS
= PROJECTS

B nNATIONAL AGENCIES
Wil DASHBOARDS

@ suppoRT
RESOURCES

CONFIGURATION

2L

Welcome to Erasmus+ and European Solidarity Corps page! @

> | Searchresults

N Active filters

@ Reset all

=

=

=

S

@

Q

(7]

UPCOMING DEADLINES (next 3 months)

A All dates and time in Brussels timezone

Erasmus+

KA130-HED, Erasmus accreditation for higher education mobility consortia, round 1

Erasmus+

KA131-HED, Mobility of higher education students and staff supported by intemal policy funds, round 1

Erasmus+

KA121-ADU, Accredited projects for mobility of learners and staff in adult education , round 1

Erasmus+

KA121-SCH, Accredited projects for mobility of learers and staff in school education, round 1

Erasmus+

KA121-VET, Accredited projects for mobility of leamers and staff in vocational education and training, round 1

MY TASKS

Project Cancellation

Sian amendment

AGENCIA NACIONAL

43 erasmus*)

PORTUGAL woucichor rommci

Erasmus+
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23/02/2023 12:00

23/02/2023 12:00

23/02/2023 12:00

23/02/2023 12:00

23/02/2023 12:00

Eugénia INACIO @

NA User, PTO1

Default & | Customise

See open calls

See open calls

See open calls

See open calls

See open calls

> 2l

Erasmus+ and

European Solidarity

Corps programmes

(europa.eu)



https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/
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Opportunities for Erasmus+

v
Filter by <
v
N
© SUPPORT v
‘ Upcoming
Qo RESOURCES v

Fields

Adult Education

l Vocational Education and Training I

I School Education l l Higher Education I
Key Actions
D Learning Mobility

of Individuals

Partnerships for

’ cooperation and
exchanges of

practices

AGENCIA NACIONAL
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Open Calls

Small ershipd

education (KA210-ADU)

This action enables participating organisations
to gain experience in international cooperation
and to strengthen their capacities. Small-scale
Partnerships are designed to widen access to
the programme to small-scale actors and
individuals who are hard to reach in the fields
of school education, adult education
vocational education and training, education
youth and sport.

Deadline for Submission : 22-03-2023 12:00:00

(Brussels time)
Apply

Remaining days : €

a -sca"\;pém(e_rships in SCMoO
education (KA210-SCH)

This action enables participating organisations
to gain experience in international cooperation
and to strengthen their capacities. Small-scale
Partnerships are designed to widen access to
the programme to small-scale actors and
individuals who are hard to reach in the fields
of school education, adult education,
vocational education and training, education,
youth and sport

Deadline for Submission : 22-03-2023 12:00:00

(Brussels time)

Remaining days : €

Erasmus+

Enriquecer vidas, alargar horizontes.

Small-scale partnerships in youth
(KA210-YOU)

’ Call 2023 | Round 1 | Partnerships for
cooperation and excnanges of practices |
Youth

< 5
/4 {
Small-s¢al@partnersh

(KA210-YOU

Cooperation partnerships in adult
education (KA220-ADU)

’ Call 2023 | Round 1 | Partnerships for
cooperation and exchanges of practices |
Adult Education

(KA210-VET)

This action enables participating organisations
to gain experience in international cooperation
and to strengthen their capacities. Small-scale
Partnerships are designed to widen access to
the programme to small-scale actors and
individuals who are hard to reach in the fields
of school education, adult education
vocational education and training, education,
youth and sport.

Deadline for Submission : 22-03-2023 12:00:00

(Brussels time)

Remaining days : €

Cooperation partnerships in
higher education (KA220-HED)

o Call 2023 | Round 1 | Partnerships for
cooperation and exchanges of practices |
Higher Education

Coopefation partne P
higher education (KA220-HED)



AGENCIA NACIONAL

erasmus Q)

ll I ‘ AO E FORMAGAO

FORMULARIO DE CANDIDATURA
KA21 0-ADU

lications | Erasmus+ and European Solidarity Cor rogrammes

euroa eu)

Erasmus+

alargar hor


https://webgate.acceptance.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-forms-2023-ka2-r1/#/forms/KA210-ADU-E0582EA1/2023-1-KA210-ADU/priorities-and-topics
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-search-applications/#/my-applications
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-search-applications/#/my-applications

AGENCIA NACIONAL

erasmus Q)

DUCACAO E FORMACAO

FORMULARIO DE CANDIDATURA
KA220-ADU

My Appli ' ' rammes

(europa.eu)

Erasmus+

alargar hor


https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-search-applications/#/my-applications
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-search-applications/#/my-applications
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Erasmus +

Enriquecer Vidas

Eugénia Inécio Alargar Horizontes
Agéncia Nacional Erasmus +
Equipa Educacao de Adultos

Obrigada!

eugenia.inacio@erasmusmais.pt



mailto:ana.cunha@erasmusmais.pt

Agradecemos a avaliacao da sesséao! - Asua parupagao na sessao

O



https://ecv.microsoft.com/UHUQOfyKR1
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpt.research.net%2Fr%2FSessao_KA2_SCH_VET_ADU_150224&data=05%7C02%7CEugenia.Inacio%40erasmusmais.pt%7C03c3a263124a487c0d8c08dc264447d0%7Ce8a193164d434025a60f849350559a54%7C0%7C0%7C638427321923098154%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wDbKOmlf9%2BxYR14YHVmeBuVjtGoVI655e3x0HOqtyfA%3D&reserved=0
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