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O que é um projeto de mobilidade?



O que é um projeto de mobilidade
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As organizações ativas nas áreas da educação e formação, podem candidatar-se para receber 

apoio financeiro do Programa Erasmus+ com vista à realização de projetos que promovam 

diferentes tipos de atividades de mobilidade, para aprendizagem e formação, em Países da 

Europa e em alguns caso, fora dela.



O que é um projeto de mobilidade
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Um projeto de mobilidade deverá ser constituído pelas seguintes fases:

• Planeamento - definição dos objetivos e dos resultados de aprendizagem pretendidos, os tipos de 

atividades de mobilidade, e o desenvolvimento de todo o programa de trabalho, até ao 

encerramento do projeto;

• Preparação  - disposições práticas, seleção de participantes, celebração de acordos e contratos 

com parceiros e participantes, preparação linguística e cultural dos participantes, antes da partida 

em mobilidade;

• Implementação e gestão das atividades de mobilidade;

• Acompanhamento - avaliação das atividades, e o reconhecimento formal, quando aplicável, dos 

resultados de aprendizagem, e ainda a divulgação e utilização dos resultados finais do projeto.



O que é um projeto de mobilidade
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O que se pretende com a implementação de um projeto de mobilidade?

Espera-se que os projetos apoiados no âmbito desta ação-chave, tenham efeitos positivos e 

duradouros nos participantes envolvidos nas atividades, e nas Entidades Beneficiárias, gestoras dos 

projetos. 
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Candidaturas



Tipos de candidaturas
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KA1

ACREDITAÇÃO:
• KA120 (individual ou coord consórcio) – SCH, VET, ADU
• KA130 (Consórcios) - HED

KA122 | Projetos de mobilidade de curto prazo

Mobilidade Individual para fins de 
aprendizagem

Organização de acolhimento
Sem 

candidatura

KA121 | Pedido de financiamento Acreditação – SCH, VET, ADU

KA131 | Pedido de financiamento (Europa) - HED

KA171 | Pedido de financiamento (Internacional) - HED



Prazos de submissão
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KA1

Mobilidade Individual para fins de 
aprendizagem

Curto Prazo KA122 e Pedido de Financiamento KA121

19 de fevereiro 2025 – 12H Bruxelas
11H Continente e Madeira e 10H Açores

Acreditação KA120 - 1 de outubro 2025 

Acreditação KA130 | Financiamento KA131 | Financiamento KA171

19 de fevereiro 2025 – 12H Bruxelas
11H Continente e Madeira e 10H Açores



Candidaturas
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5 características dos projetos de curta duração

1. Duração do projeto: 6 a 8 meses

2. Projetos podem iniciar entre 1 de junho e 31 de dezembro do ano da aprovação

3. Número máximo de participantes p/ projeto: 30

4. Nº máximo de 3 projetos em 5 anos

5. Projetos sem possibilidade de candidatura em Consórcio

KA122



Atividades de mobilidade
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Acompanhamento no posto de 

trabalho (job shadowing)

Missões de ensino e formação 

cursos e desenvolvimento profissional 

(cursos de formação) 

mobilidade de 

pessoal (staff)

2 a 60 dias

2 a 365 dias

2 a 10 dias

NOVO 

2025

2 a 60 dias 
(HED Europa)

5 a 60 dias 
(HED Internacional)

Nos cursos (SCH, VET e ADU)
• até 50% da subvenção atribuída ao projeto

• 3 pessoas da mesma organização de envio

• cada participante só pode participar num curso por projeto

• a formação tem de incluir uma clara componente transnacional



Outras atividades de mobilidade
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outras 

atividades 

financiadas, 

relacionadas 

com pessoal 

(staff)

Visitas preparatórias (1º contacto, mobilidade de longa duração, etc.)

Perito convidado

Acolhimento de professores e educadores em formação

2 a 60 dias

10 a 365 dias

máx. 3 pessoas por 

visita

1 a 60 dias 
(HED Europa)

5 a 60 dias 
(HED Internacional)



Mais atividades de Mobilidade
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Mobilidade em 

grupo

Mobilidade individual de longa duração

Mobilidade individual de curta duração

SCH 10 a 29 dias

ADU 2 a 29 dias

VET 10 a 89 dias

HED 5 a 30 dias

SCH e ADU 30 a 365 dias

VET 90 a 365 dias

HED 60 a 365 dias 

Participação em concursos de competências (VET skills competitions)

VET

1 a 10 dias

SCH + ADU + VET (mínimo 2)

2 a 30 dias 

mobilidade de 

aprendentes
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Organizações elegíveis por setor



Organizações elegíveis por setor
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Estabelecimentos escolares com 
oferta de educação pré-escolar e 
dos ensinos básico e secundário

Toda a informação AQUI

Autoridades públicas locais e 
regionais, órgãos de coordenação 
e outras organizações ativas no
setor do ensino escolar

Ensino EscolarSCH

https://erasmusmais.pt/erasmus/organizacoes-elegiveis/#1646762831669-3f58232a-db3a


Organizações elegíveis por setor
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Organizações de ensino e formação 
profissional inicial ou contínua

Toda a informação AQUI

Autoridades públicas locais e regionais, órgãos 
de coordenação e outras organizações ativas 
no setor do ensino e formação profissional

Ensino e Formação ProfissionalVET

Empresas e outras organizações públicas ou privadas que prestem formação a colaboradores, 

nomeadamente através de atividades de “formação-ação”

formação contínua dirigida a empresas (formação e consultoria) e outras ações de formação 

(inicial e contínua) realizadas por empresas - processos de inovação, modernização e 

reconversão empresarial, e as dirigidas à modernização da administração pública

Portaria nº 474/2010, de 8 de julho

https://erasmusmais.pt/erasmus/organizacoes-elegiveis/#1649267484918-950b3a52-b1c8


Organizações elegíveis por setor
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Organizações de educação formal, 
informal e não formal

Ex.: centros qualifica, escolas com 
EFA, associações, centros 
comunitários, museus…

Toda a informação AQUI

Autoridades públicas locais e 
regionais, órgãos de coordenação 
e outras organizações ativas no
setor da Educação de Adultos

Ex.: autarquias, secretarias regionais 
de educação…

Educação de AdultosADU

https://erasmusmais.pt/erasmus/organizacoes-elegiveis/#1649268134223-d1981d54-9136


Organizações elegíveis por setor
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Instituições de ensino superior
estabelecidas num Estado-Membro da UE ou 
num país terceiro associado ao programa e 
que sejam titulares de uma Carta Erasmus 
para o Ensino Superior (CEES)

Organizações coordenadoras estabelecidas 
num Estado-Membro da UE ou num país 
terceiro associado ao programa e que 
coordenem um consórcio ao qual tenha sido 
atribuído uma acreditação Erasmus para 
consórcios de mobilidade do ensino superior

Ensino SuperiorHED

Para efeitos de acolhimento de estágios e convite a especialistas

Qualquer organização, pública ou privada (não titular de uma CEES), num Estado-Membro da UE ou 

país terceiro associado ao programa ou país terceiro não associado ao programa, ativa no mercado 

de trabalho ou nos domínios da educação, da formação, da juventude, da investigação e da inovação. 
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Resultados pretendidos nos projetos de mobilidade



Resultados pretendidos
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No que diz respeito aos Resultados que se espera alcançar nos públicos alvo:

Staff e Alunos/Aprendentes, envolvidos nas atividades de mobilidade no âmbito desta ação-chave 

esperam-se os seguintes resultados:



Resultados esperados em alunos e aprendentes
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• melhor desempenho nas atividades de aprendizagem;

• maior empregabilidade e melhores perspetivas de carreira;

• maior sentido de iniciativa e empreendedorismo; 

• aumento da autoestima;

• melhoria das competências digitais e conhecimento de línguas estrangeiras; 

• interações positivas, em situações sociais especificas com pessoas de diferentes meios e 

desenvolvimento e conhecimento dos valores da EU.



Resultados esperados no pessoal (staff)
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• desenvolvimento de competências, relacionadas com os perfis profissionais;

• melhor compreensão dos sistemas de educação e formação, de outros países;

• maior compreensão e capacidade de resposta a todos os tipos de diversidade, por exemplo, 

diversidade social, étnica, linguística, de género e cultural;

• maior capacidade de satisfazer as necessidades das pessoas com menos oportunidades;

• melhoria das competências digitais e de línguas estrangeiras;

• aumento da motivação e satisfação no seu trabalho diário.



Resultados esperados nas organizações beneficiárias

22

• aumento da capacidade de trabalho a um nível Internacional;

• criação e prática de formatos de trabalho inovadores; e a

• conceção de um ambiente organizacional mais moderno, e mais dinâmico, eventualmente com 

maior capacidade de satisfazer as necessidades das pessoas.



Resultados pretendidos
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Perspetiva-se que a longo prazo, o efeito combinado dos vários milhares de projetos apoiados no 

âmbito desta ação-chave tenha um impacto transformador, nos sistemas de educação, formação 

dos países participantes, estimulando reformas políticas e atraindo novos recursos para 

oportunidades de mobilidade na Europa e fora dela.
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Preparação da candidatura



O que é necessário para apresentar uma candidatura?
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CREDENCIAÇÃO / CRIAR um EU LOGIN1

Registe-se para obter as credenciais EU Login, consulte o Guia do EU Login.

https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi
https://e727982a-38ed-4d7c-b901-8701902c2a69.filesusr.com/ugd/d8f912_7ad54891037c471a832e7cf42051f369.pdf


O que é necessário para apresentar uma candidatura?
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PROCEDER À INSCRIÇÃO NO PORTAL DO REGISTO DAS ORGANIZAÇÕES (OID)2

Registe a instituição no Sistema de Registo de Organizações (ORS) para obter o OID

(Organisation ID), um código de 9 dígitos que identifica a entidade em todo o ciclo de vida 

dos projetos descentralizados e sem o qual não é possível realizar a candidatura. 



O que é necessário para apresentar uma candidatura?
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VERIFICAR A CONFORMIDADE COM OS CRITÉRIOS DO PROGRAMA3

Verifique se a organização candidata está em conformidade com os critérios de 

elegibilidade do programa/ação-chave.



O que é necessário para apresentar uma candidatura?
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VERIFICAR AS CONDIÇÕES FINANCEIRAS E OPERACIONAL4

Verifique se a candidatura vai ao encontro das prioridades específicas e dos critérios de 

seleção/atribuição de financiamento.

Leia também a Parte C do Guia e o Guia do Avaliador.

https://erasmusmais.pt/wpfd_file/2022-e-guide-for-experts-on-quality-assessment/


O que é necessário para apresentar uma candidatura?
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PREENCHER E SUBMETER O FORMULÁRIO DE CANDIDATURA5

A apresentação de candidaturas é realizada eletronicamente na Plataforma Erasmus+ no 

espaço de cada setor e será validada a última submissão antes do final do prazo.

Só serão aceites candidaturas submetidas eletronicamente até à data e hora limite 

indicada no convite de abertura.

Qualquer dificuldade de submissão deve ser reportada à Agência Nacional Erasmus+ EF.

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus


O que é necessário para apresentar uma candidatura?
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CREDENCIAÇÃO / CRIAR um EU LOGIN

PROCEDER À INSCRIÇÃO NO PORTAL DO REGISTO DAS ORGANIZAÇÕES (OID)

VERIFICAR A CONFORMIDADE COM OS CRITÉRIOS DO PROGRAMA

VERIFICAR AS CONDIÇÕES FINANCEIRAS E OPERACIONAL

1

PREENCHER E SUBMETER O FORMULÁRIO DE CANDIDATURA

2

3

4

5

Mais informação AQUI

https://erasmusmais.pt/candidaturas-e-projetos/preparacao-das-candidaturas/#1646415017865-154d3e44-803f


Plataformas base
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EU LOGIN
criar perfil EU
https://webgate.ec.europa.eu/cas/login

ORGANISATION REGISTRATION SYSTEM
criar OID
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration

https://webgate.ec.europa.eu/cas/login
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration


Outros suportes
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Guia do Programa www.erasmusmais.pt

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pt-pt/erasmus-programme-guide
http://www.erasmusmais.pt/


Sessões de apoio a candidaturas: datas e locais

KA1

14 de janeiro | LISBOA

16 de janeiro | PORTO

22 de janeiro | PONTA DELGADA

24 de janeiro | FUNCHAL

28 de janeiro | FARO
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Registe-se em

Iniciativas e Divulgação Erasmus+

KA1

14 de janeiro | LISBOA

16 de janeiro | PORTO

22 de janeiro | PONTA DELGADA

24 de janeiro | FUNCHAL

28 de janeiro | FARO

https://erasmusmais.pt/erasmus/iniciativas-e-divulgacao-erasmus/#1734524874916-f182bf18-beee


Registo de Presença e Avaliação da Sessão
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PRESENÇA

AVALIAÇÃO

A sua opinião é importante para a 

avaliação da sessão e para a 

Agência Nacional Erasmus+

prestar um serviço melhor.

Solicitamos a sua resposta 

relembrando que este questionário 

é anónimo e confidencial.

https://emea.dcv.ms/vZaaR3s3zj

https://pt.surveymonkey.com/r/Cands_SCH_VET_ADU_HED_07012025

ALTERNATIVA AOS QR CODES

PRESENÇA

AVALIAÇÃO

https://emea.dcv.ms/vZaaR3s3zj
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpt.surveymonkey.com%2Fr%2FCands_SCH_VET_ADU_HED_07012025&data=05%7C02%7Cantonio.lima%40erasmusmais.pt%7Cd7c6a4e1cf7e4bdc478b08dd2b17243a%7Ce8a193164d434025a60f849350559a54%7C0%7C0%7C638714101371376308%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=G5Pi3ZdXQqjRatWXeqWEyXvBTpo8gdDSxd6E1i1icbg%3D&reserved=0


Obrigada
Boas candidaturas!
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