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Assunto: Procedimento concursal comum para a contratacdo excecional de
trabalhadores na modalidade de contrato de trabalho em functes pudblicas a
termo resolutivo incerto no ambito do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia - 1
(um) posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior - equipa de
Gestdo de Projetos (elemento sénior) OE202410/0890

Ao vigésimo nono dia do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, pelas 16:00 horas, reuniu
o jari do procedimento concursal comum para constituicao de relacdo juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
incerto, no ambito do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia, tendo em vista o preenchimento
de um posto de trabalho para o exercicio de fungdes na carreira e categoria de técnico
superior na equipa de Gestdo de Projetos, cuja abertura foi autorizada por despacho de 29
de dezembro de 2023, da Diretora da Agéncia Nacional para a Gestdao do Programa
Erasmus+ Educagdo e Formacao, Dr.? Ana Cristina Arrabaca Miranda Queiroga Perdigao, nos
termos do Decreto-Lei n.° 53-B/2021, de 23 de junho, da Portaria n.® 161-A/2021, de 26 de
julho, do Despacho n.° 11888-B/2021, de 30 de novembro, e do Aviso (extrato) n.°
23109/2024/2, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 203, de 18-10-2024.

Estiveram presentes os seguintes membros do jari:

Presidente: Liliana Claudia da Conceicdo Fernandes Bento, Coordenadora Financeira da
Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus+ Educacdo e Formacao;

1.° Vogal Efetivo: Andreia Lopes Bernardino Godinho Lopes, Coordenadora para a Area do
Alojamento da Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus+ Educacdo e
Formacao;

2.° Vogal Efetivo: Jodo Carlos Vinagre Nascimento dos Santos, Professor Doutor na Escola
Superior de Tecnologia do Barreiro do Instituto Politécnico de Settbal.

Esteve também presente a 1.% vogal suplente, Suzana Maria Santana Nunes dos Reis, Técnica
Superior da equipa de Recursos Humanos da Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa
Erasmus+ Educacdo e Formacao, para dar apoio aos membros do jdri.

£



erasmus‘R)
PORTUGAL i i
R Procedimento concursal comum
1 Técnico Superior - Gestdo de Projetos
OE202410/0890

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1. Realizagdo das entrevistas de avaliacdo de competéncias;
2. Lista de ordenacdo final proviséria.

1. Realizacdo das entrevistas de avaliagcdo de competéncias

Nos dias 28 e 29 de janeiro de 2025 tiveram lugar as entrevistas de avaliacdo de
competéncias, nas instala¢des da Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus+
Educacdo e Formacao.

Foram convocados os 10 (dez) candidatos com a classificagdo mais elevada na avaliacao
curricular, conforme explicitado na alinea b. do ponto 2 da Ata 1.

Os candidatos Anténio Miguel Figueiredo Monteiro Cabral e Rui Miguel Candido Pomares

faltaram a entrevista de avaliacdo de competéncias, pelo que foram excluidos do
procedimento concursal, conforme explanado no ponto 2. da Ata 1.

O candidato Filipe Fernandes Soares comunicou a desisténcia do procedimento concursal,
pelo que foi excluido do procedimento, conforme explanado no ponto 2. da Ata 1.

2. Lista de ordenacdo final proviséria

O quadro seguinte reflete a nota final proviséria dos candidatos ai contemplados, apés a
respetiva analise curricular, que vale 60%, e a entrevista de avaliagdo de competéncias, que
vale 40%, conforme consta no ponto 3.1. da Ata 1.

Os critérios tidos em conta, quer para a avaliagdo curricular como para a entrevista de
avaliacdo de competéncias estdo detalhados na Ata 1, assim como no aviso de abertura do
procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico.

Foi decisao do JUri ndo entrevistar mais candidatos, em substituicdo dos 3 candidatos que
foram excluidos do procedimento concursal, ou desistiram do mesmo, por se considerar
estarem reunidas as condi¢des para a selecdo de um dos candidatos constantes da listagem
seguinte, para o posto de trabalho em causa.
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Considerando o disposto no artigo 19.%, n.° 1, alineas a), b), e ¢) da Portaria n.® 233/2022, de
9 de setembro, destacando-se, a parte final da alinea b), que estabelece o seguinte:
“Aplicacdo do segundo método e dos métodos seguintes apenas a parte dos candidatos
aprovados no meétodo imediatamente anterior, a convocar por conjuntos sucessivos de
candidatos, por ordem decrescente de classificagdo, respeitando a prioridade legal da sua
situagdo juridico-funcional, até a satisfacdo das necessidades”, e o previsto na parte final da
alinea ¢), que prevé o seguinte: “Dispensa de aplicag¢do do segundo método ou dos métodos
seguintes aqos restantes candidatos, que se consideram excluidos”, o Juri deliberou ndo
entrevistar mais candidatos, em substituicdo dos 3 candidatos que foram excluidos do
procedimento concursal, por se considerar estarem reunidas as condi¢des para a selecao
de um dos candidatos constantes da listagem seguinte, para o posto de trabalho em causa,
deliberando, ainda, excluir os restantes candidatos do procedimento concursal que nao
foram convocados para a presente realizacdo de entrevistas de avaliacdo de competéncias.

Avaliacio Entrevista de
Curricular Avaliacdo de Nota Final
[AC]60% Competéncias provisoria

Cédigo Candidatura

{EAC) 40%
€202410/94490 Bernardo Carvalho Inverno 7,92 7.4 15,06
€202411/95139 Jodo Pedro Soares Copio 10,08 4,86 14,94
€202411/94604 Ana Rita Madeira Nunes 10,56 4,29 14,85
C€202411/95037 Ana Rita Vieira Lopes Ramalho 9,60 514 14,74
€202411/94817 Rita Moura Elias de Freitas 8,88 5,71 14,59
g 4 o . 14,22
C202411/94606 Viriato Cristovao Gongalves Inacio 9,36 4,86
€202411/95046 Silvia Tabarelli de Abreu 8,40 4,29 12,69
Faltou 3 Excluido do
C202410/93890 Anténio Miguel Figueiredo Monteiro Cabral 10,32 : procedimento
entrevista
concursal,
Eaftoti 3 Excluido do
C202410/94069 Rui Miguel Céndido Pomares 10,32 i procedimento
entrevista
concursal,
Comunicou a desisténcia,
C202411/95098 Filipe Fernandes Soares 8,16 tendo sido excluido do
procedimento concursal
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Nos termos da legislacdo em vigor, os candidatos irdo ser notificados para a realizacdo da
audiéncia dos interessados, tendo 10 (dez) dias Uteis para se pronunciarem.

Todas as decisdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada como encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do juri presentes.

LILIANA Assinado de forma
CLAUDIA DA digita por LILIANA Assinado por: Jo/o Carlos Vinagre
CONCEICAO conceicho Nascimento dos Santos
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