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MISSAQC A Agéncia Nacional ERASMUS+ Educagéo e Formagao tem a missdo de assegurar a gestdo do Programa Erasmus+ nas areas da Educacéo e Formagéo.

Objetivos Estratégicos (OE)

OE1 Aumentar a cobertura e impacto do Programa Erasmus+ Educacéo e Formac&o em Portugal.

OE2 Aumentar a eficiéncia no uso dos recursos das convencdes atribuidas e da ANE+ EF.

OE3 Garantir a qualidade na execucéo do Programa e no desempenho da Agéncia.

20%

Eficacia

Peso Objetivos operacionais / indicadores ReSUIERD | | IResuliEse| | [ResuliEdl et Tolerancia| Valor critico RESUEEL EE Classificagdo | Desvio
! P 2020 2021 2022+ 2023 2023 | realizaggo ¢

50%

33%

33%

33%

50%

50%

50%

O1. Assegurar uma maior participacdo no Programa, ampliando o acesso dos diferentes grupos-alvo

1.1 N° de participantes em mobilidade nos quatro

setores EF (awarded) gulul
1.2 N° de estudantes em mobilidade no Ensino 10 325
Superior (KA131, awarded)

1.3 Taxa de participagdo de pessoas com menos 6.2

oportunidades em mobilidade (awarded)

02. Garantir a execugao financeira e fisica das Convencoes

1.4 Taxa de execucéo financeira da convencao

96,85
encerrada no ano

1.5 Taxa de execucdo fisica da convengédo encerrada

99,59
no ano

* Resultado 2022: provisério ou meta 2022

30,0%

Eficiéncia

18 314 22241 21000 1 000

10 441 13 553 12 500 500
4,6 7,9 6,5 2,0
98,4 98,4 96,5 1,00

100,0 99,7 98,5 0,75

22241

13 353

100,0

100,0

Peso Objetivos operacionais / indicadores RESUIELD| | IResUiEse| | [ResiliEil W Toler: a| Valor critico RestiEse e Classificacdo | Desvio
2020 2021 2022* 2023 2023 realizagéo ¢

45%

100%

55%

60%

40%

03. Assegurar a boa execugéo do Programa através da otimizacéo de recursos

1.6 Taxa de execucdo do orcamento de atividades 89,20
0O4. Implementar processos de simplificagdo administrativa

1.7 Taxa de implementagédo de iniciativas/projetos de

simplificacio administrativa el
1.8 Nivel médio de satisfagdo dos trabalhadores sobre
as aplicagdes disponiveis para o cumprimento das 4,38

tarefas

* Resultado 2022: provisério ou meta 2022

102,0 97,5 93,0 5,0
87,1 90,0 83,3 8,3
4,05 [4,2] 4,20 0,50

100,0

100,0

5,0
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50,0% Qualidade

Peso Objetivos operacionais / indicadores IRESUIERD | | IResuiEsn| | [ResuliEdl et Tolerancia| Valor critico RESUEEL EE Classificacdo | Desvio
! P 2020 2021 2022 2023 2023 | realizagdo G

15%

1.9 Percentagem de relatdrios finais que atingiram o

0,
EL ‘minimum quality threshold'

1.10 Percentagem de atividades cumpridas do Plano

0,
woR de Atividades da Agéncia

O5. Garantir a qualidade da implementacéo do Programa e da ANE+ EF

96,0 100,0 [96] 96,0 3,0 100,0

nia 95,5 [90] 90,0 5,0 100,0

26% 0O6. Adotar medidas de motivacao e apoio ao trabalhador que facilitem a conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal
25% .11 Per?entagem de concretizacéo do Plano de 100,0 100,0 [98] 95.0 1.0 100,0
Formagéo Interna
1.12 Taxa de aprovacao de requerimentos elegiveis
25% para modalidades alternativas de cumprimento do n/a 100,0 100,0 90,0 5,0 100,0
trabalho, p. ex. em teletrabalho ou hibrido
25% [.13 N|v_e| medlo_de satisfagdo dos trabalhadores face 42 4,0 [4] 4,0 05 50
as medidas previstas no PSST
25% _I.14 Taxa de resposta ao questionario de satisfagao 79,7 80,6 [80] 75.0 10,0 100,0
interna
59% O7. Avaliacéo pelos beneficiarios do servigo prestado pela Agéncia
100% 1.15 Nivel médio de satisfagéo dos beneficiarios 4,68 4,67 [4,6] 4,5 0,4 5,0
* Resultado 2022: provisério ou meta 2022
Dirigentes - Diregao superior 20 2 40
Dirigentes - Diregéo intermédia 16 8 48
Técnico superior - (inclui Especialistas de informatica) 12 53 636
Coordenador Técnico 9 0 0
Assistente técnico - (inclui Técnicos de informatica) 8 5 40
Assistente Operacional 3 1 5
Total 70 64 769

Recursos financeiros (euros) Planeado Executado

Orcamento de atividades/funcionamento
Despesas c/Pessoal

AquisicOes de Bens e Servicos

Outras despesas correntes
Investimento/projetos

Outros valores

Total

3 642 368,00

1970 974,00

1646 995,00

24 400,00

91 500,00

0,00

3 733 868,00



