Ems®

Workshop de apoio a candidaturas

KA122 — Mobilidade para aprendizagem e formacao

Educacao de Adultos
Porto — 31/01/2023



Apresentacao da equipa

Educacao de Adultos

Equipa KA1 KAladultos@erasmusmais.pt
Chefe de Equipa isabel.joaqguim@erasmusmais.pt
Técnicas sandra.caneira@erasmusmais.pt

telma.duarte@erasmusmais.pt
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[} {Ja ETGIIIDraZo @ proximas sessoes

Prazo de candidatura Mais informac¢ées no site\
da AN:
KA122 - Projetos de Curto Prazo hitps:// em;,musm.a is.pi/e
23 de fevereiro de 2023 C‘f:;?;; tz;zg _02'8'26; y
11:00 (70:00 na RAA)

Proximas sessoes de apoio a candidaturas

— e e e e e e e e e oy — e e e e e e e e e oy — o e m — m mm e e e e e e — wy — o e m — m mm e e e e e e — wy

sessdo hibrida
Porto (e online)
(inscreva-se aqui)

workshop presencial
Coimbra
(inscreva-se aqui)
23 jan 2.7 feira
(horario a definir)

workshop presencial
Funchal
(inscreva-se aqui)

workshop presencial
Ponta Delgada
(inscreva-se aqui)

7 fev 3.7 feira
- 14:00 - 17:00

2 fev 5.7 feira
- 14:00 - 17:00

31 jan 3.7 feira
(horario a definir)

PORTUGAL wwcscros sommscio .
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https://ecv.microsoft.com/sHK1USXozh
https://ecv.microsoft.com/Jc99tMsCkn
https://customervoice.microsoft.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=FpOh6ENNJUCmD4STUFWaVM_CaHhwhG1EkV5OynC_HtZUQ0lRUUVJSzlCOU1WWkxPU1MzSEU4SkJDSCQlQCNjPTEu
https://ecv.microsoft.com/N8NYE6uo75
https://erasmusmais.pt/eventos-de-apoio-a-candidaturas-2023/
https://erasmusmais.pt/eventos-de-apoio-a-candidaturas-2023/
https://erasmusmais.pt/eventos-de-apoio-a-candidaturas-2023/

Programa da sessao

formatos, participantes, atividades

Fazer o plano do projeto
Instrumentos de apoio e desenho
do projeto

rubricas de financiamento

Estrutura, seccbes e dicas

4 erasmus‘®) E;rasr_ﬁu_y
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Enguadramento




Enquadramento =0 e )=

como
participar no
erasmus+?

KA1
acao-
chave 1

mobilidade

KA2
acao-
chave 2

cooperagao

»

KA3S
a¢ao-
chave 3

acreditacao (individual ou coordenador de consércio)
parceiro de consorcio de mobilidade
organizacao de acolhimento

parcerias de pequena dimensao

parcerias
para a

cooperacao parcerias de cooperagao

apoio ao desenvolvimento
de politicas e a cooperacao

outros campos da educacao e formacgao de professores jean monnet




Enquadramento: Principios basicos e prioridades

- *EQT@T% Inclusao e Diversidade
@
simplificacédo Transformacéo Digital

Ambiente e combate as alteracdes climaticas

Participacao na vida democratica, valores comuns e
participacao civica

7 erasm us+@ B
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Enquadramento =0 e )=

hoje falamos
apenas dos
projetos KA122

ClUROURCOOE ENAOREENCORISOHEIO)

J

el 0 colnsolrelo e moelilitEoE

mobilidade

oleElzEeEe 0 seolhinEhie

palreelrlas 0e peguens oiimensso
paleelies 0e CooPELrEeEo

gpolo 50 oesenvolvimento
ole politic Lseé COOPEIEECEO

OUOS Al POSIUAEUlCACAONENOLINACAONEN P OIESSORESTEARRORET

Enriquecer vidas, alargar horizontes



NCUELIETnEhidJdprojetos de mobilidade de curto prazo

Ponto de entrada para um primeiro projeto ou op¢cao para organizacoes
interessadas numa participacao ocasional ou em pequena escala

) duracgéo: 6 a 18 meses

) n.°maximo de participantes: 30

1 limite de candidaturas: 3 projetos em 5 anos
) prioridade aos newcomers *

-} modelo orcamental flexivel

1 néo disponivel a organiza¢bes acreditadas

! Inicio dos projetos: entre 1/6/2023 e 31/12/2023

* Newcomer: qualquer organizagdo ou instituicdo que ndo tenha recebido anteriormente apoio para projetos da A¢do-chave 1 no
setor do Educacéo de Adultos, no Gmbito deste Programa ou do anterior (2014-2020)

9 erasm US+@ B
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DELIEIglhiGdfases da avaliacao de candidaturas

elegibilidade
selecao

exclusao

atribuicao

AGENCIA NACIONAL .’--
10 | erasmus'?) Eerasmus+
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Enquadramento S

Oportunidades de mobilidade e cooperacao:

Ensino Superior
Ensino e Formacao Profissional
Ensino Escolar
-
h Juventude

Desporto

AGENCIA NACIONAL o
1 | erasmus'?) Eerasmus+
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Enquadramento

Educacao de Adultos

1 2

organizacoes de educacao autoridades publicas

formal, informal e n&o locais/regionais,

formal ativas no setor da orgaos de coordenacao e
Educacéo de Adultos com outras organizacgoes
programas e atividades ativas no setor da educacao
elegiveis de adultos

todas as organizagoes

tém de ser legalmente
constituidas e ter

autonomia financeira

&toda a informacao AQUI

-l

erasmus’ %) ﬂ Erasmus+

PORTUGAL


https://e727982a-38ed-4d7c-b901-8701902c2a69.filesusr.com/ugd/d8f912_86175bd883214f5f9fce8e1de0c26a6a.pdf

Enquadramento o3

- ativas no Ensino e Formacgao ORGANIZAQ6ES DE ACOLHIMENTO (estrangeiras)
) candidaturas individuais (ndo ha consércios)

O entidades nao identificadas na candidatura

O acolhem participantes, acordam e proporcionam programa de
aprendizagem ou formacao e garantem certificado de participacao

] nao sao parceiros!

[ nao precisam de ter projetos Erasmus+

ccccccccccccccc

13 | erasmus'?) Eerasmus+
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Enquadramento [ IR LR T )

Exceto Portugal!
(mobilidade é sempre
transfronteirica)

27 estados membros da Uniao Europeia

Islandia
Liechtenstein
Noruega
Republica da Maceddnia do Norte
P Sérvia
e’ Turquia

14 ° eFa"“s"inus*@ | [——
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Enquadramento [s[T[=y Relele SR FETgalo o F: 1

pessoal
(Gtaff)

aprendentes
(learners)

professores, formadores, educadores de adultos

pessoal educativo: pessoal de gestao, técnicos de mobilidade
internacional, assistentes de professores, conselheiros pedagdgicos,
psicologos, técnicos de orientacao, assistentes, voluntarios, etc.

gestao: diretores, coordenadores, dirigentes escolares, etc.

pessoal com responsabilidades na educagao e formagao:
formadores, conselheiros,
coordenadores politicos, voluntarios, etc.

disponibilidade de oportunidades de mobilidade a todos os
aprendentes na educacao de adultos, e em particular aprendentes adultos
pouco qualificados

15 erasm US"@ B osius+
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) por motivos econémicos, sociais, culturais, geograficos ou de saude

1 devido a origem migrante

) por motivos relativos a deficiéncia ou dificuldades educativas

1 ou por quaisquer outros motivos, nomeadamente os que podem dar azo a praticas
discriminatorias
(constantes do artigo 21.° da Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia)

No ambito do novo programa, que se quer cada vez mais inclusivo, devem-se
integrar pessoas com menos oportunidades que enfrentam obstaculos que as
impedem de ter acesso efetivo a oportunidades de acesso ao programa:

e

Inclusdo e diversidade séo
prioridades horizontais do
programa erasmus+
2021-2027

16 eramsmus*f@) B osius+

PORTUGAL wuogior o Enriguecer vidas, alargar horizontes



Definicao Nacional de Aprendentes Adultos com
baixas qualificac6es (Low-Skilled)

No ambito dos projetos de mobilidade (KA1) da Educac¢do de Adultos, os participantes elegiveis para
mobilidades Erasmus+ séo aprendentes adultos com menos oportunidades, em particular
aprendentes adultos com baixa qualificacéo. Os participantes devem estar a participar num
programa de Educacdo de Adultos na organizagdo de envio.

Assim, e para efeitos de mobilidade, devem ser considerados aprendentes adultos com baixa
qualificacéo, elegiveis para participacdo em mobilidades, aqueles que cumpram pelo menos um dos
seguintes requisitos:

- Pessoas com dificuldades em executar tarefas basicas de matematica, de leitura e de
utilizacao dos meios digitais, bem como pessoas com dificuldades de aprendizagem
diagnosticadas, ou detentoras de outras condi¢des que dificultem o acesso a
aprendizagem ao longo da vida.

- Pessoas que abandonaram ou nao concluiram pelo menos um programa de escolaridade
obrigatdria (12.° ano ou modalidades de Ensino e Formacao Profissional de Nivel 4 do
Quadro Nacional de Qualificagbes), podendo ser titulares de habilitagcao do ensino
basico (9.° ano ou modalidades de Ensino e Formacao Profissional de Nivel 2 do QNQ.

AGENCIA NACIONAL

17 emﬂn us*') B Erasmus+



Enquadramento Eid\leEle SN ETE R o]

mobilidade

de pessoal

educativo ol .
v ‘ 2 a 60 dias I
, job shadowing
‘ 2 a 365 dias l

missdes de ensino ou formacao

‘ 2 a 30 dias l
cursos e desenvolvimento profissional

(cursos de formacgéo)

18 erasm US+@ | [——
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Enquadramento EL{\/[e e (5

™~
Prioridade para
- pessoas com menos
b oportunidades e mobilidade
individual de longa duracgao
(zomm]
mobilidade de grupo de aprendentes L
moRilidade : ZA"
de mobilidade individual de aprendentes de curta
aprendentes duracdo L
//rJf
mobilidade individual de aprendentes de longa duragdo

ccccccccccccccc

19 eraSmu§*Vf?) ml_‘f‘raksr_nu_s-l_-
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Enquadramento [JFd = e id Y e Ele 5

outras

atividades

financiadas ‘ 5 4 60 dias l

peritos estrangeiros convidados

10 a 365 dias

~

| ‘
’
—
=
-~
-
.

1.° contacto / preparac@o

mobilidades para pessoas com
menos oportunidades ou

mobilidades de longa duragdo

20 erasm US+@ B
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Critérios para aprovacao capacidade operacional

A capacidade operacional é avaliada, no caso de instituicoes privadas, em projetos com orcamentos
superiores a 60 mil euros.

Garantir que os candidatos tenham:

« Competéncias e qualificacdes profissionais necessarias para realizar o projeto

* Recursos adequados em termos de pessoal qualificado, qualificacbes especificas, experiéncia profissional e
referéncias na drea em questdo, materiais, equipamentos, etc...

Nesta avaliacdo sao considerados:

Projetos terminados (2014-2022):
» AvaliacGo dos projetos em fase de candidatura
» AvaliacGo dos projetos em fase de Relatério Final

Numero de recurso humanos afetos ao projeto

Custos de pessoal

Aprecia¢éo dos CV

Organograma da instituicdo beneficiaria

22 erasmus') Eerasmus+
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Critérios para aprovacao capacidade financeira

A capacidade financeira é avaliada, no caso de instituicoes privadas, em projetos com
orcamentos superiores a 60 mil euros.

Os candidatos devem dispor de fontes de financiamento estaveis e suficientes para manter as suas
atividades regulares durante a execucao do projeto erasmus+.

Devem garantir que a candidatura apresentada seja unica, original e construida pela entidade que a
submete.

GUIA ERASMUS+ 2023PARTE C

Informacbes para os candidatos

Capacidade financeira/capacidade operacional (pp. 418-419)

Critérios de exclusdo (pp. 414-417)

24 erasmus') Eerasmus+
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critérios de exclusao

# autoria e conteudo original

> se a AN perceber que pode ter havido pagamento a uma entidade externa, seja em
sede de candidatura ou durante visitas de monitorizacéo, p. ex., esta clausula

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
I . . Ve .

! permitird tomar medidas
1

1

aconselhamento e orienta¢éo sobre politicas, documentag¢éo
estratégica, partilha de praticas, aprendizagem entre pares

pagamento a consultores

25 erasm US+@ B
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Documentacgao U L= LN =11 E

Leia o convite 2023
(convite a apresentac¢@o
de candidaturas)

FUROPEAN COMMISSION

s
pe—
e

s
e N

e
———

erasmus'R)

PORTUGAL

Utilize o website da
" Agéncia Nacional

Higher Education 4 Ukraihe ‘\

https://erasmusmais.pt/

SAIBAMAIS @

o | Higher Education 4
Intormacionaksaso Uksaine
Ensina

Fotmaca

AGENCIA NACIONAL
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Consulte o
Guia Erasmus+

P20 2 100y

Open Calls

Accredited projects for
mobility of learners and staff
in adult education (KA121-
ADU)

Call 2023 | Leamning Mobility of
Individuals | Adult Education

mobility of learners and staff in
adult education (KA121-ADU)

This action supports adult education
providers and other organisations active
in the field of adult education that want to
organise leaming mobility activities for
adult education staff. Applicant
organisations must hold a valid Erasmus
accreditation in the field of adult
education.

Deadline for Submission - 23-02-2023 12:00:00
(Brussels time)
Remaining days - @D

Lol

o= mmm mmm E—

Short-term projects for
mobility of learners and staff
in adult education (KA122-

@ ADU)

Call 2023 | Round 1 | Learning
Mobility of Individuals | Adult
Education

Y
I Sherf=term projgcts for 8

mobi of learners and staff in
adult education (KA122-ADU)

This action supports adult education
providers and other organisations active
in the fieid of adult education that want to
organise learning mobility activities for
adult education staff,

Deadline for Submission - 23-02-2023 12:00:00
(Brussels time)
Remaining days - @D

—
Apply

Descubra a nova
plataforma Erasmus+

Small-scale partnerships in
= adult education (KA210-ADU)

’ Call 2023 | Round 1 | Partnerships

for cooperation and exchanges of
practices | Adult Education

This action enables participating
organisations to gain experience in
intemational cooperation and to

gthen thelir ities. Small-scal
Partnerships are designed to widen
access to the programme to small-scale
actors and individuals who are hard to
reach in the fields of school education,
adult education, vocational education and
training, education, youth and sport.

Deadline for Submission - 22-03-2023 12:00:00
(Brussels time)

Remaining days @@

s —m - - .


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sites/default/files/2022-11/Erasmus%2BProgramme%20Guide2023_pt.pdf
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sites/default/files/2022-11/Erasmus%2BProgramme%20Guide2023_pt.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/PDF/?uri=CELEX:C2022/444/07&from=EN
https://erasmusmais.pt/

Plataformas digitais

adultos | EPALE (europa.eu) p/ataforma europass

EPALE ) o PLATAFORMA DE RESULTADQS ERASMUS+
ofertas de formagao, organizagoes inspiracéo, procura de escolas
de acolhimento... acreditadas e ndo s6
: Novo MOOC: oportunidades de financiamento
Erasmus+ para operadores de educacdo de Yy’ EURQOPASS
europass (documento europass mobilidade)

eu|academy

EUROPEAN SCHOOL EDUCATION PLATFORM

ONLINE LANGUAGE SERVICE resultado da fusdo SEG + eTwinning
apoio linguistico (versdio beta disponivel desde 31 de maio)

https://academy.europa.eu/

SCHOOL EDUCATION GATEWAY (SEG) 3 ETWINNING _
School plataforma digital europeia & colaboragdo, desenvolvimento
EVEYM  ara o Ensino Escolar Twinning ¢ partilha de projetos

eramsmUS*@ | [——
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https://www.europass.pt/_files/ugd/d8f912_c45ca8771cae42b8980bc321c5213fe7.pdf
https://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/index.htm
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en#search/project/
https://www.etwinning.net/
https://school-education.ec.europa.eu/
https://epale.ec.europa.eu/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fepale.ec.europa.eu%2Fpt%2Fcontent%2Fnovo-mooc-oportunidades-de-financiamento-erasmus-para-operadores-de-educacao-de-adultos&data=05%7C01%7CSandra.Caneira%40erasmusmais.pt%7C674d3ca2ac7c49a104ff08daf4c8d3ff%7Ce8a193164d434025a60f849350559a54%7C0%7C0%7C638091440636673918%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=NBm6UTWyIIR8btXRXdqt4M%2FBN1LOGb%2BPGD7nNUCSm6M%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fepale.ec.europa.eu%2Fpt%2Fcontent%2Fnovo-mooc-oportunidades-de-financiamento-erasmus-para-operadores-de-educacao-de-adultos&data=05%7C01%7CSandra.Caneira%40erasmusmais.pt%7C674d3ca2ac7c49a104ff08daf4c8d3ff%7Ce8a193164d434025a60f849350559a54%7C0%7C0%7C638091440636673918%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=NBm6UTWyIIR8btXRXdqt4M%2FBN1LOGb%2BPGD7nNUCSm6M%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fepale.ec.europa.eu%2Fpt%2Fcontent%2Fnovo-mooc-oportunidades-de-financiamento-erasmus-para-operadores-de-educacao-de-adultos&data=05%7C01%7CSandra.Caneira%40erasmusmais.pt%7C674d3ca2ac7c49a104ff08daf4c8d3ff%7Ce8a193164d434025a60f849350559a54%7C0%7C0%7C638091440636673918%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=NBm6UTWyIIR8btXRXdqt4M%2FBN1LOGb%2BPGD7nNUCSm6M%3D&reserved=0
https://academy.europa.eu/

Enquadramento

organiza¢@o que contratualiza uma subven¢éo do programa para financiar um projeto

deslocacdo fisica de uma pessoa para um pais diferente do pais de residéncia para uma experiéncia formativa

pessoa com vinculo ao beneficiario que realiza uma mobilidade ao abrigo do programa

experiéncia formativa realizada pelo participante (existem vdrios tipos, por exemplo, cursos de formacéo)
(nao sao parceiros)

entidade no pais de destino da mobilidade onde os participantes realizam uma atividade (escola, organizador do curso)

entidade que presta assisténcia a um beneficidrio em aspetos praticos da execucdo do projeto que néo sejam tarefas
essenciais, conforme definidas nas normas de qualidade Erasmus

pessoa na organiza¢do com poder legal para assinar documentos em sua representa¢do

29 | erasmus*fz) mErasmus_-l-
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Construir um projeto de mobilidade

O QUE E UM PROJETO DE MOBILIDADE?

Etapas
O Planeamento (incluindo a definicdo de resultados da aprendizagem, formatos de atividade,
desenvolvimento do programa de trabalho, calendario de atividades)

O Preparacao (incluindo disposicbes praticas, selecéo de participantes, celebracéo de acordos com
parceiros e participantes, preparac¢do linguistica/intercultural/aprendizagem relacionada com as
tarefas dos participantes antes da partida)

O Implementacao das atividades de mobilidade

0 Acompanhamento (incluindo a avaliagcdo das atividades, a validagdo e o reconhecimento formal

dos resultados da aprendizagem dos participantes durante a atividade, bem como a disseminag¢do e
integrac@o desses resultados do projeto)

0 | erasmus?) Besmus:
PORTUGAL wucscior romusce Enriquecer vidas, alargar herizontes



Construir um projeto de mobilidade

Acao-chave 1/ KA1:
- oportunidades de mobilidade para aprendizagem a individuos
- apoio ao desenvolvimento das instituicoes

A principal pergunta que devera ser colocada:

Como posso utilizar o Programa para beneficiar a minha instituicéo e todo o meu pessoal e
aprendentes, independentemente de participarem nas atividades de mobilidade do projeto?

ccccccccccccccc

31 | erasmus') EBleasmus+
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Construir um projeto de mobilidade

Para fazer o plano do seu projeto deve:
« Enquadrar toda a proposta, vinculando as atividades de mobilidade e os seus resultados

expectaveis, as necessidades e aos objetivos da instituicdo, interrelacionando
coerentemente estas 4 dimensoes;
- Ser adequado a dimensao, experiéncia e ambicao da instituicao;
 Definir objetivos possiveis tendo em conta a dimensdo do projeto (max. 30 mob.),
« Seroriginal, i.e., pensado especificamente na instituicGo,

- Ser o mais concreto possivel, sobretudo na defini¢do de objetivos e de atividades locais,

* Resultar de um trabalho conjunto da institui¢éo (pessoal educativo e gestéo).

22 | erasmus‘?) Eecosmus+
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Construir um projeto coeréncia interna

Resultados

Comece por construir um plano.

O primeiro passo sera diagnosticar as necessidades e pensar nos resultados esperados.

O plano deve vincular as atividades de mobilidade as necessidades e objetivos da institui¢éo e
terem conta o perfil dos participantes.

AGENCIA NACIONAL —
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PORTUGAL wwcscho croamscio Enriquecer vidas, alargar h \orizantes



Construir um projeto como comecar

Como pode um
Projeto Erasmus

(e respetivas

A\, atividades) contribuir?

1 Que necessidades e
desafios se colocam a
minha organizacao?

! Que desafios procurarei
abordar/resolver?

Todas as instituicbes tém um projeto educativo e varios
planos de acéo. O projeto é um recurso a disposicao do
projeto educativo da instituicao. Como tal, o Projeto
Educativo e os planos de acdao sdo uma base para
construir o Plano.

3 | erasmus ) Eecosmus+
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Financiamento
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Financiamento 8116 (o) Ne (N6 T o 15

Custos Unitarios

Custos a incorrer numa
determinada categoria de
despesas, por referéncia a um
montante por unidade

Custos Reais

Reembolso de despesas com base
no seu custo efetivo

(apoio direto a participantes para
inclus@o e custos excecionais)

aaaaaaaaaaaaaaa
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Financiamento Calculadora de distancias CE:
http://ec.europa.eu/programmes/
q q q a5 O O erasmus-
rubricas orcamentais baseadas em contribui¢6es unitarias plus/tools/distance en.htm

Viagem

Financia as deslocac¢des entre o e 0 |lelael elhel25ilae (ida e volta)

Rubrica Regras aplicaveis Distancia Viagem padrao Viagem verde
0-99 km 23,00 €
100 - 499 km 180,00 € 210,00 €

Custos incorridos na
deslocacao efetuada
Viagem entre o local de partida| 2000 - 2999 km 360,00 € 410,00 €

e o local de chegada e

500 - 1999 km 275,00 € 320,00 €

) 3000 — 3999 km 530,00 € 610,00 €
respetivo regresso
4000 — 7999 km 820,00 €
> = 8000 km 1500,00 €

AGENCIA NACIONAL —
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Financiamento

rubricas orcamentais baseadas em contribui¢6es unitarias

Apoio Individual suporta as despesas de subsisténcia dos participantes.

Para além dos dias de atividade podem ser acrescentados dias de viagem:
1 1diaantes + 1 dia depois (viagens padrio)
1 3dias antes + 3 dias depois (viagens ecologicas)

Apoio
individual

38
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Despesas de subsisténcia para participantes e
acompanhantes®” durante a atividade.

Se necessario, as despesas de subsisténcia sao elegiveis
para tempo de viagem antes e apds a atividade, com
um maximo de dois dias de viagem para participantes e
acompanhantes que recebam subvencgdo para viagens
normais e um maximo de seis dias de viagem no caso
de uma subvencdo para viagens ecologicas.

r—
g rasmus
SR [ B +
oA Enriquecer vidas, alargar horizontes

Cateroria de Grupo Grupo Grupo
_g_ de de de
participantes ) , ,
paises1 | paises2 | paises 3
b | 101 - 90 - 79 -
essoa 180 EUR | 160 EUR | 140 EUR
39 - 34 - 28 -
Aprendentes
120 EUR | 104 EUR | 88 EUR

Os valores acima constituem taxas de base por
dia de atividade. Cada agéncia nacional decidira
as taxas de base exatas dentro dos intervalos

permitidos.




Financiamento

rubricas orcamentais

baseadas em contribuicoes

Apoio organizacional
Montante atribuido a
instituicdo para apoiar a

mobilidade

Categoria L. L.
Despesas elegiveis e regras aplicaveis Montante
orgamental
Custos diretamente associados a realizagdo das
atividades de rrmbllldade que ndo sdo abrangidos por 100 EUR
outras categorias de custos. - Por aprendente em mobilidade de grupo
Apoio Por exemplo: preparacdo (pedagogica, intercultural e - Por participante em mobilidade de pessoal

organizacional

de outro tipo), tutoria, monitorizagdo e apoio dos
participantes durante a mobilidade, servicos,
ferramentas e equipamentos necessarios para
componentes virtuais em atividades mistas,
reconhecimento dos resultados da aprendizagem,

para fins de cursos e formacgao

Por perito convidado

Por professor ou educador em formacgdo
acolhido

organiza¢éo de atividades de

AGENCIA NACIONAL
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partilha de resultados e tornar o financiamento da
Unido Europeia visivel para o publico.

O apoio organizacional abrange os custos incorridos
pelas organizagdes de envio e de acolhimento (exceto
no caso da mobilidade de pessoal para fins de cursos e
formacdo). A reparticao da subvencgdo recebida sera
acordada entre as duas organizagdes.

Mecanismo de financiamento: contribui¢do para
custos unitarios.

Regra de afetagdo: com base no nimero de
participantes.

350 EUR; 200 EUR apos uma centena de
participantes no mesmo tipo de atividade

Por participante em mobilidade para fins
de aprendizagem de curta duragdo de
aprendentes adultos

Por participante em mobilidade de pessoal
para fins de acompanhamento no local de
trabalho e missGes de ensino ou formacdo

500 EUR

Por participante em mobilidade para fins de
aprendizagem de longa duragdo de
aprendentes adultos

Enriquecer vidas, alargar horizontes

=




Financiamento
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Rubrica

Regras aplicaveise montantes elegiveis

Montante

Custos de Inclusdo

Custos relacionados com a organizacdo de atividades de mobilidade para
participantes com menos oportunidades

100 EUR

Custos adicionais diretamente ligados a participantes com menos oportunidades e
aos seus acompanhantes (incluindo custos relacionados com viagens e subsisténcia,
desde que ndo seja solicitado financiamento nessas rubricas orcamentais)

100% custos elegiveis

Visitas preparatérias

Custos de viagem e subsisténcia para participacdo em visita preparatdria (maximo
de trés participantes por visita)

575 EUR por participante

Propinas para Cursos
de formacdo

Custos relacionados com taxas de inscricdo (cada elemento pode receber no
maximo 800 EUR por convencdo)

80 EUR por participante/dia

Apoio Linguistico

Custos com formacdo e aquisicdo de materiais para a aprendizagem de linguas
(sempre que ndo exista o idioma ou o nivel de proficiéncia adequado na plataforma
0OLS), excluindo mobilidade de Pessoal com duracdo inferior a 31 dias

150 EUR por participante

ErasmusPro

150 EUR por participante

Custos Excecionais

Custos com garantia financeira (se solicitada pela AN)

80% dos custos elegiveis

Custos de viagem dispendiosos devido ao afastamento geografico ou outro tipo de
barreiras (custo real excede as taxas da rubrica de Viagem)

80% dos custos elegiveis

Custos de vistos e relacionados com vistos, autoriza¢des de residéncia,
vacinas e certificados médicos

100% dos custos
elegiveis

Erasmus+




Financiamento

rubricas orcamentais baseadas em contribuicoes reais

Custos reais
Montantes financiados contra a apresentac¢éo de documentos contabilisticos

Apoio a Inclusao - Apoio direto ao participante

Custos Excecionais:
) Custos de Garantia Bancaria se solicitada

) Viagens dispendiosas

1 Despesas com vistos e certificacbes médicas

a1 | erasmus'?) Eeasmus+
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Atencao: apesar de o
formulario estar em inglés,
todos os campos deverdo ser
preenchidos em portugués.

Formulario de candidatura

22 | erasmus'?) Elecosmus+



Estrutura do formulario

Atividades de

seguimento
o que vamos fazer
com os resultados
das mobilidades?

Preenchimento
Y €m portugueésy

Background

quem somos?

orcamento
ObjEtIVO de que
o que montante de

financiamento
necessitamos?

queremos? ‘

qualidade

0 que se espera
de noés

\/

ccccccccccccccc

13 | erasmus‘R) mErasm



Critérios de atribuicao

avaliacao

# avaliacao e ponderacao

# minimo 60 pontos/100 e mais
de metade em cada critério

- incluséo de participantes com
menos oportunidades
- mobilidades de aprendentes

E # prioridade:
i de longa duracgéo

Critérios | pontuacao

Relevancia 30

Qualidade da concecao do
projeto 40

Qualidade das agb6es de
acompanhamento 30

aaaaaaaaaaaaaaa

—
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file:///C:/Users/anvco/Downloads/Erasmus-Guide-for-experts-on-quality-assessment-â��-2022.pdf
file:///C:/Users/anvco/Downloads/Erasmus-Guide-for-experts-on-quality-assessment-â��-2022.pdf

Formulario de candidatura organizacao candidata

Introduzir os detalhes da organizacao
candidata: OID, pessoas associadas ao projeto

Content menu < x Participating Organisations @ (1) (e) (3)
You can also visit the same page to register a new organisation that never had a PIC or an OID, or to update existing informati

about your organisation.
« Context

X Participating Organisat... (1) A AL EIEEE T

] ) ) Organisation ID * Legal name Country Actions
® Applicant - Maria Papoila (E10004... _

@ E10004513 ‘ Maria Papoila Portugal ‘ "

® Hosting Organisations

% Background
Hosting Organisations @

X Project objectives (D
® Activities @ v Please describe your plans in terms of potential destination countries and hosting organisations.

What kind of hosting organisations do you plan to cooperate with? * i
X Budget (1) v | U

Please complete...

45 erasm US"@ B osius+
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Enquadramento [:{[e 5= 1¢ (e N (=86 ] [of =] o L5 g F2 )1/

A pessoa de contacto

deve ser diferente do
responsavel legal. Vai ser o
elo de ligagdo interno (e
na rela¢cdo com a agéncia
nacional) para todas as
fases do projeto e para o
acesso as plataformas de
gestao.

durante e

depois

articula com
os técnicos da
AN

Tem um papel
fundamental

pessoa de referéncia
atualiza a CO ntaCtO c:::ttrzpoo

ferramenta de
gestao do

projeto

elabora
relatorio final

e

a direcao/
gestao
46 EFaWSNh'IUS+@ | : [——
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Formulario de candidatura background

x Background © Serollto i | (&)

Is the organisation a non-profit?
o

Type of Organisation *

| Please select... BaCkgl'Oun

Does your organisation provide any formal or informal learning programmes relevant for this application? * d

Please select... quem somos?

Please briefly present your organisation.
i. What are your organisation's main activities? *

Faca o enquadramento da sua

ii. What are your organisation's activities in the field of this application? *

escola/agrupamento/instituicao

‘ Please complete...

Tipo de instituic@o, ofertas educativas, planos curriculares, perfis e idades dos alunos, estrutura da
instituicdo, experiéncia no @Gmbito da educacdo de adultos...

47 erasmus*@ m Erasmus+
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Formulario de candidatura background

Serve para enquadrar o seu projeto e aferir da viabilidade do plano de atividades da candidatura que propée na
candidatura:

DICAS
Selecione a opg¢ao que melhor se adequa e indique numeros aproximados de pessoal e aprendentes
Quando se fala em experiéncia ndo é experiéncia no Erasmus+; é na oferta educativa de educacéo de adultos
Descreva as ofertas educativas da sua instituicGo, mas refira explicitamente que esta candidatura se destina a

atividades para participantes ligados a educacéo de adultos

Um bom enquadramento é da maior importancia para permitir ao avaliador contextualizar e aferir a coeréncia dos
e que ird propor, com as da sua organizagdo.

48 erasm us- @ m Erasmus+
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Formulario de candidatura objetivos

% Project objectives @ (1) '3- <‘ ) | 9 ) ( '3

What are the most important needs and challenges your organisation is currently facing? How can your organisation
be improved to benefit its learners? Please illustrate your answers with concrete examples.

*

(4000 |

objetivos

Please complete...

o que
queremos?

Faca aqui um diagndstico de necessidades (por eixos tematicos), que permitira
enquadrar os seus objetivos e as atividades de mobilidade para as quais estd a
pedir financiamento.

Deve ser sintético/a e cingir-se as necessidades relevantes para os objetivos desta
candidatura.

aaaaaaaaaaaaaaa
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Formulario de candidatura objetivos

%X Project objectives @ (i)

- |

Title Please complete...

What do you want to achieve? *

Explanation Please complete...
How is this objective linked with the
needs and challenges you have

described in the previous question?
*

Measuring success Please complete...
How are you going to evaluate if What topics are you going to work on in your project? *

the objective has been reached? *

‘ Please select on the list up to three topics addressed by your project

Digital content and pedagogical practices €

AGENCIA NACIONAL —
so | erasmus‘?) Eeasmus+
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Como definir

Formulario de candidatura objetivos

objetivos

Objective 1 Enuncio o meu objetivo especifico.

What do you want to achieve? Tenho em atencéo a real possibilidade de monitorizar e
(o que pretendo alcancar) avaliar 0 seu progresso.

Explanation

Explico 0 meu objetivo, porque o selecionei e como ira
contribuir para responder as necessidades da minha
organizacgao referidas na primeira questéo. Indico de que
forma é coerente com os documentos estratégicos da
minha organizacéo.

How is this objective linked with the needs and
challenges you have explained in previous
guestions? (como 0 meu objetivo esta ligado as
necessidades e desafios que a minha organizagao
identificou)

Measuring progress

How are you going to evaluate if your objective has Que indicadores vou selecionar como instrumento de
been reached? medida?
(como vou avaliar se os objetivos foram atingidos/ os Quais as fontes de comprovagao a que vou recorrer?

resultados que alcancei)

51 | erasmu5+@ m.Erasr_nus_-l-
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Formulario de candidatura objetivos

proporcionar oportunidades de aprendizagem a individuos e
apoiar a internacionalizagao e desenvolvimento institucional

Melhorar a qualidade do ensino e aprendizagem na
Reforcar a dimensao europeia do ensino e da educacdo de adultos:
aprendizagem:
# gpoiar o desenvolvimento profissional de
# promover valores de incluséo e diversidade, tolerancia professores, da gestdo e de outro pessoal educativo
e participacdo democrdtica
# Promover o uso de novas tecnologias e métodos
# promover o conhecimento sobre o patrimonio e de ensino inovadores
diversidade europeus comuns
#  Aumentar a qualidade na educagao formal,
# apoiar o desenvolvimento de redes profissionais em informal e nao-formal
toda a Europa

continua...

s2 | erasmus ) Elecosmus+

PORTUGAL rwwcscor sos



Formulario de candidatura objetivos

proporcionar oportunidades de aprendizagem a individuos e
apoiar a internacionalizacao e desenvolvimento institucional

... continuacao
Contribuir para a criagdo do Espago Europeu de Educacao:

# Capacitar as instituicdes para se envolverem em # Promover o reconhecimento dos resultados das
cooperacdo e intercGmbios transfronteiricos e realizar aprendizagens de aprendentes e pessoal
projetos de mobilidade de alta qualidade educativo em periodos de mobilidade no estrangeiro

# Tornar a mobilidade de aprendentes uma
possibilidade realista para todos

53 | erasmus ) Elecosmus+
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Formulario de candidatura objetivos

Quando definir os seus objetivos, tenha em conta que o seu projeto deve contribuir para:

1) as medidas de politica educativa europeia no ambito da Educacgéo de Adultos

2) as prioridades do Programa
3) as finalidades da agcdo KAT do Programa Erasmus+
Proporcionar oportunidades de aprendizagem a individuos
Apoiar o desenvolvimento da sua organiza¢do e a sua internacionalizagdo

DICAS

Verifique se o objetivo é “relevante” para o Erasmus+

Verifique se o objetivo é “relevante” para as atividades e o publico-alvo de aprendentes da sua
organiza¢do

Verifique se o objetivo esta enquadrado nos documentos estruturantes da sua organiza¢éo - a
candidatura torna-se mais coerente

54 erasm us’ 2) m.l_frasr_nu_g_-l-
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Formulario de candidatura objetivos

Objetivos devem ser:

Claros e concretos, no sentido de permitir uma avaliacGo adequada das atividades e o progresso
geral da organizacgéo

Realistas, ou seja, baseado numa andlise da realidade da instituicdo, e devem apontar também
uma melhoria futura que seja realista

Suficientemente ambiciosos para que a organizacdo seja incentivada a melhorar
Associados aos resultados e impactos esperados
Mensuraveis, através de indicadores (quantitativos e/ou qualitativos)

Se possivel, calendarizados, para que se perceba quando se pretende atingir o resultado esperado
e proceder a eventuais ajustamentos de modo atempado

Como rastrear e avaliar a prossecucao dos Objetivos previstos?

Identificacdo de resultados e dreas onde vdo incidir
Definicdo e aplicac@o de indicadores
Selecdo/criacdo de ferramentas de recolha de dados

55 erasmus') Eerasmus+
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Formulario de candidatura atividades

© Activity types

Activity type

+ Add activity

Group mobility

Courses and training

Job-shadowing

Average Average
duration Number of duration for Total
Number of . .
articipants for accompanying accompanying Grant
particip participants  persons persons (in (EUR)
(in days) days)
*
v 10 7,00 2 7,00 7726,00
*
v 5 10,00 0 0,00 10 800,00
*
v 3 7,00 0 0,00 3796,00

Action

What benefits are the planned activities going to bring to the involved participants?
i. Please briefly describe the expected learning outcomes: what are the participants going to learn? *

Please complete...

ii. How are you going to evaluate the learning outcomes after the activities have taken place? *

Please complete...

iii. How are the learning outcomes going to be recognised? *

56 erasm U?"@ B osius+
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Indique a duragao
média, incluindo dias de
viagem.

Existe grande flexibilidade
em sede de
implementac¢éo do
projeto.




Formulario de candidatura atividades

Quando fizer o plano das atividades, tenha em conta que:

1) o que vai ser avaliado é se essas atividades séo realistas e apropriadas face ao background que
apresentou e aos objetivos que definiu

2) E nesta seccdio que ird explicar os resultados esperados para cada atividade

3) Deve pensar em atividades que melhor sirvam os objetivos que prop0s, adequando-as coerentemente aos

potenciais participantes.
4) E onde indicard se e como ira trabalhar com o publico prioritario do Erasmus+ (pessoas com

menos oportunidades)

DICAS

- Assegure-se de que os perfis dos participantes previstos sGo relevantes para a educac¢do de adultos e
para as prioridades do Erasmus+

- Descreva um processo de selecao completo (divulgacdo, critérios de selecGo, quem vai decidir)

57 erasmus') Eerasmus+
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Construir um projeto resultados

Resultados sGo mudancas, beneficios, aprendizagens ou outros efeitos, que
surgem como consequéncia das atividades realizadas.

Areas onde vao incidir os resultados

« Aprendentes (Que mudancas sentirdo em resultado das suas atividades? Que novas competéncias
iréo obter? Que alteracbes iréio sofrer nas suas atitudes, opinibes ou aspiracbes?...)

« Pessoal (De que modo as atividades indicadas irdo afetar o seu desempenho? Que novas
competéncias irdo desenvolver?...)

« Organizacoes (Que mudancas ocorrerdo nas organizagbes de acolhimento como resultado das
atividades? Que novas ou melhoradas parcerias seréo geradas? De que modo podem os
procedimentos em vigor ser alterados ou melhorados?)

-+ Sistémicas (Que efeitos terdo os resultados do projeto na legislacdo ou nas politicas em vigor? Que
efeitos teréo os resultados do projeto em instituicbes congéneres?)

| efasmus'® Blcesms:
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Construir um projeto resultados
Aprendentes

Exemplos de resultados expectaveis - melhor desempenho na aprendizagem
- motivac@o e melhoria nas atitudes
- maior espirito de iniciativa e de empreendedorismo
- melhores competéncias a nivel de linguas estrangeiras
- maior sensibilizagcdo para a interculturalidade
- maior consciéncia do projeto europeu e dos valores da
UE

. - mais competéncias digitais...
Pessoal docente e ndao docente

- diversificac@o de métodos de ensino e praticas inovadoras

- aumento do trabalho colaborativo e de estratégias colaborativas

- maior capacidade para abordar as necessidades das pessoas com menos oportunidades

- maior compreens@o das interligacbes entre a educacéo formal, nGo-formal e informal

- maior compreenséo e capacidade de resposta face a diversidade social, linguistica e cultural
- mais competéncias linguisticas e digitais....

efasmus'®) Eesms+

PORTUGAL oucschor romacs



Construir um projeto resultados

Exemplos de resultados expectaveis (cont.)

Instituicoes

- maior capacidade de atuacdo a nivel europeu/internacional

- melhores qualificacbes do pessoal docente: prdticas e métodos mais aperfeicoados e inovadores,
proporcionando programas mais aliciantes para o seu publico

- um ambiente mais colaborativo, moderno, dinGmico, empenhado e profissional

- planeamento estratégico do desenvolvimento profissional do respetivo pessoal

o | erasmus ) Eecosmus+
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Formulario de candidatura normas de qualidade

normas de
qualidade

que se espera
de nds?

PR B4 | have read and understood the
Acordo explicito

| understand and agree that Era
v :
implemented under this accred

E3(E3

Application details ©

Content menu < Erasmus quality standards @

o
Organisations implementing mobility activities must adhere to a common set of Erasmus quality standards. The standards exist to ensure good mobility experience and learning outcomes for all participants, and to make sure

& Context that all organisations receiving the Programme’s funding are contributing to its objectives. In a mability consortium, Erasmus quality standards apply to activities implemented by all beneficiary organisations: the coordinator
and the consortium members.

¥
¥

¥ Applicant Organisation > The Erasmus quality standards are part of the call for Erasmus accreditations. They are also presented below so you can read and easily access them again while writing your application. Where needed, appropriate
application of Erasmus quality standards in the national context will be further interpreted by the relevant National Agency.

¥ Background Please carefully read the Erasmus quality standards presented below and confirm your agreement.

I. Basic principles
¥ Erasmus Plan: Objectives

« Inclusion and diversity: the beneficiary organisations must respect the principles of inclusion and diversity in all aspects of their activities. The beneficiary organisations must ensure fair and equal conditions for all
participants.
¥ Erasmus Plan: Activities . . - . . . . P . o . N .
Whenever possible, the beneficiary organisations should actively engage and involve participants with fewer opportunities in their activities. The beneficiary organisations should make maximum use of the tools and
funding provided by the Programme for this purpose.
¥ Erasmus quality standards . - L ) . ) ) ) i i . ; o
« Environmental sustainability and responsibility: the beneficiary organisations must promote environmentally sustainable and responsible behaviour among their participants. The beneficiary organisations should make
maximum use of the funding provided by the Programme to support sustainable means of travel.
Lo B bl AT « Digital education - including virtual cooperation, virtual mobility and blended mobility: the beneficiary organisations should use digital tools and learning methods to complement their physical mobility activities, and
to improve the cooperation with partner organisations. The beneficiary organisations should make maximum use of the digital tools, online platforms, and other opportunities provided by the Programme for this

¢ Annexes @ purpose.
« Active participation in the network of Erasmus organisations: one of the objectives of the Programme is to support the development of the European Education Area. Beneficiary organisations should seek to become
¢ Checklist active members of the Erasmus netwaork, for example by hosting participants from other countries, or by taking part in exchanges of good practices and other contact activities organised by the National Agencies or

other organisations. Experienced organisations should share their knowledge with other organisations that less experience in the Programme by providing them with advice, mentorship or other support. Where relevant,
beneficiary organisations should encourage their participants to take part in alumni activities and networks.




Formulario de candidatura prioridades Erasmus+

inclusao

sustentabilidade e
responsabilidade
ambiental

educacao
digital

participacao ativa na
rede de organizacdes
erasmus
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Respeitar os principios da inclusédo e da diversidade em todos os aspetos das suas atividades,
assegurar condicdes justas e equitativas a todos os participantes e contribuir ativamente para a
participacao e o envolvimento de participantes com menos oportunidades.

Promover um comportamento sustentavel e responsavel do ponto de vista ambiental entre os
seus participantes.

Utilizar ferramentas e metodos de aprendizagem digitais, nomeadamente as proporcionadas
pelo programa Erasmus+, para complementar as atividades de mobilidade fisica e melhorar a
cooperacdo com as organizacdes parceiras.

Procurar tornar-se membros ativos da rede Erasmus europeia, nomeadamente através do
acolhimento de participantes de outros paises, participacdo em intercambios de boas préaticas,
participacéo em atividades de contacto organizadas pelas agéncias nacionais, partilha de
conhecimentos com outras organizacdes menos experientes, incentivo aos participantes a
tomar parte em atividades e redes de antigos alunos.




Formulario de candidatura fo//ow up

As atividades devem produzir resultados que, depois de integrados,
permitam colmatar as lacunas identificadas, produzindo efeitos
significativos na instituicio e em todos os seus individuos
(participantes ou néo em atividades de mobilidade).

Atividades de
seguimento

X Follow-up ©
o que vamos fazer
com os resultados
das mobilidades?

How are you going to ensure that your mobility activities are implemented in accordance with the Erasmus quality standards?
i. What will your organisation do to contribute to the basic principles defined by the quality standards? *

Please complete...

ii. Who will be responsible for selection of participants, their preparation, and support during the activity? *

Please complete...

iii. Who will be responsible for definition, evaluation and recognition of learning outcomes? *

Please complete...

iv. Who will be responsible for ensuring that standards on good management of mobility activities are being respected? *
~~~~~~~~~~~~~~~ |
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Formulario de candidatura fo//ow up

Refira atividades concretas para partilhar os conhecimentos e competéncias adquiridos na sua

instituicGo, com outras instituicbes , na comunidade local, regional, nacional e com parceiros
estrangeiros.

What will your organisation do to share the results of its activities and knowledge about the Programme?
i. To share results within your organisation *

Please complete...

ii. To share results with other organisations and the public *

Please complete...

iii. To publicly acknowledge European Union funding *

Please complete...
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Formulario de candidatura fo//ow up

Atividades de seguimento

Pretende-se:

1) perceber se e como a instituicGo vai implementar as atividades propostas em candidatura, de acordo
com as normas de qualidade

2) perceber se os conhecimentos adquiridos (resultados individuais obtidos) irdo ser reconhecidos,
partilhados e disseminados, sistematizados, aplicados em contexto real e se o efeito produzido vai ser
avaliado

DICAS

- assegure-se de que referiu formas concretas de contribuir para o cumprimento dos principios
bdsicos

— que existe um envolvimento adequado ao nivel dos 6rgaos de gestao

— que prop0s medidas concretas e logicas para integrar os resultados das atividades de mobilidade
no trabalho regular da organizacao

s | erasmus‘?) Eecosmus+
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Formulario de candidatura resumo

Content menu < % Project Summary @

® Participating Organisations (E) v : : _
Please provide short answers to the following questions to summarise the information you have provided in the rest of the application form

Please use full sentences and clear language. In case your project is accepted, the summary you provided will be made public by the European Ct Res u m o de CGO’G Um a

X Background

X Project objectives (T) i. Background: Why did you apply for this project? * o
: das seccbes da
% Activities ) A ) )
o ActviyType Labe © candidatura e respetiva

% Budge @ ~ traducao em inglés.

Please provide a translation in English. *
X Quality Standards

X Follow-up

% Project Summary | | — A traducgdo sera publicada
& @ il. ()II#j.ecfive.s;v. vvsfhat do you want to achieve by implementing the project n a P / Gl’ a fO r m a d e

% Checklist Resultados Erasmus+.

Sharing 0)

Please provide a translation in English. *

(2)
&,

Submission History

AGENCIA NACIONAL
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Formulario de candidatura anexos

O unico anexo requerido é a declaracao de honra.
Caso faca questdo de anexar um documento, este so serd consultado se:

- tiver sido previamente contextualizados (exemplo: organograma)
- ilustre informacdo ja providenciada

Documentos que podem ser relevantes para redigir a candidatura, devem
ser referidos/contextualizados, mas nao necessitam de ser
anexados. Exemplos:

Projeto Educativo, Plano (bi)anual de atividades, planos de a¢éo
Estratégia de Internacionalizacéo (se existir)

AAAAAAAAAAAAAAA
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Formulario de candidatura checklist e sharing

x Checklist ©

Before submitting your application form to the National Agency, please make sure that:

[C] itfulfills the eligibility criteria listed in the Programme Guide (3
E] All relevant fields in the application form have been completed

[:] You have chosen the correct National Agency of the country in which your organisation is establis

The documents proving the legal status of the applicant must be uploaded in the Organisation Registr
Guide - "Information for applicants”)

PROTECTION OF PERSONAL DATA

Please read our privacy statement to understand how we process and protect your personal data [2

Content menu

X Activities

e Activity Type Label
% Budget

% Quality Standards
X Follow-up

X Project Summary
X Annexes

X Checklist
Sharing

Submission History

AGENCIA NACIONAL
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®

©

€]

€

Pode partilhar com colegas o
acesso a este formulario
(tém de ter EU Login).

Sharing @ (1]
© Persons

Editable Last E- Last First Organisation Organisation's Legal ]
Active  po D modification mail  Name Name ID Name Permission:

Please note that the ACTIVE checkbox should be ticked to activate permissions to the persons listed here. Please note that your e-mail address v
to persons with whom you are sharing the application.

Q Share with a contact from my list

«<£ Share with a new person




Registo de Presenca e Avaliacédo da Sesséao

PRESENCA AVALIACAO

A sua opiniao é importante para a
avaliacao da sessao e para a
Agéncia Nacional Erasmus+
prestar um servigco melhor.

Solicitamos a sua resposta
relembrando que este questionario
é anonimo e confidencial.

ALTERNATIVA AOS QR CODES

PRESENCA https://ecv.microsoft.com/Y8WDc2P9Yy
AVALIACAO https://pt.research.net/r/lKA122 Apoio _Candidatura ADU 310123

FFFFFFFF


https://ecv.microsoft.com/Y8WDc2P9Yy
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpt.research.net%2Fr%2FKA122_Apoio_Candidatura_ADU_310123&data=05%7C01%7CSandra.Caneira%40erasmusmais.pt%7C4b55d1e008de4a5b688a08db0083125b%7Ce8a193164d434025a60f849350559a54%7C0%7C0%7C638104335176417238%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=XoZCzby3NkpJhshhfBP4%2BsEpgwPMGuYP10JZZU3IjjQ%3D&reserved=0
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